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Comune di Alcamo
PROVINCIA DM TRAPANI

Copia deliberazione del Commissario Straordinario
{ Decreto Presidente della Regione Siciliana N, 528/'GAB del 1%/06/2015)

N 215 del Reg.

Data 25/06/2015

OGGETTO:

DIPENDENTE MESSANA  GIOVANNA  ORDINANZA
ESECUTIVA TRIBUMALE DI TRAPANI N, 19192015 -
ATTICONFERMATIVI ED ESECUTIVI

| Parte riservita ally Ragloncrks

NOTE

Bilancio . - - -
Adottata con i poteri della Giunta Comunale

ATIOn.____ Immediata esecuzione

Titola Funzione X §]

Servirio Intervento ;

Cap. I WO

I.'anno duemilaquindici, il giomo venticinque del mese di giugno alle ore 17,00

nella sala delle adunanze del Palazzo Comunale il Commissario Straordinario Dr.

Giovanni Amone ha adottato la deliberazione in oggetto, con i poteri della Giunta

Municipale con la partecipazione del Sepretario Generale del Comune Dr. Cristofaro

Ricupati,




Il responsabile del procedimento di cui all'art.s della LR, 1091, propone la seguente

proposta di delibera avente ad oggetto: ™ dipendenta MESSANA GIOVANNA | Ordinanza
eseculiva Tribunale di Trapani n. 1912/2015. Atti conformativi ed esecutivi®,

Aftesa e premessa la sentenza del Tribunale Amministrative per la Sicilia Sez. Palermo n.
2524/2013 che, su ricorso proposto dalla concorrente alle selezioni interna per
n. 14 posti a tempo indeterminato & part-timedi puliziere uffic,

n. 36 posti a tempo indeterminato e part-time di operaio generico
Signora Badalamenti Caterina, im pose la rifarmulazione della graduatoria per titali al fine di inserire
utilmente tra | vincitori la ricorrente in epigrafe in modifica della determinazione di approvazione
della graduateria n. 495 del 02/03/2005, oggelto dellimpugnativa;

Alteso che I'Amministrazione Comunale, in esecuziona della prefala senlenza del Giudica
Amministrativo ha dovulo ( quale atto obbligatorio & non discrezionale cfr. art. 850 C.P)
fiprocedere alla riformulazione delle graduatorie per
n. 14 posti a tempo indeterminato e part-timedi puliziere uffici
n. 36 posti a tempo indeterminate e part-time di operaio genenco
come da aliegali verbali della Commissione giudicatrice n. 1 del 16/04/2014, n. 2 del 28/04/2014 &
n. 3 del 18/0672014;

Vista, altresl, la allegata determinazione dirigenziale settore Risorse Umane n. 1466 del
15/07/2014 a mezzo della quale sono state approvale le graduatorie e si @ dato termine alla
Signora Badalamenti Caterina di esercitare il diritto di opzione perché utilmente inserta in
entrambe le graduatarie;

Vista I'allegata nota prot. n. 35702 del 16/07/2014 a mezzo della quale la Sig.ra Badalament
Calerina ha optato per l'inseriments wlile a nomina nella graduatoria del concorso relativo a n, 14
posti di “puliziere uffici™

Alleso che, per il rispetto del principio della TASSATIVITA' dei posti messi a concorso
nonché di quelio del nspetto del generale principio del buon andamenta della P.A {art 87 Cost),
questa Amministrazione Comunale ha dovuto, con deliberazione n. 283 de 12/08/2014, escludere
l'ultimo concorrente utilmente collocato nella graduatoria di “puliziere ufffici” Signora Messana
Giovanna per Inserire, corme da prefala sentenza Tar Sicilia, la Sig.ra Badalamenti Caterina:

Alleso che, avverso la deliberazione di G.M. n. 283 del 12/0872014 la Signora Messana
Gievanna ha frappesto ricorse al Tribunale di Trapani in data 20 gennaio 2015 a ministero
del'Avvecato Liboria Orlanda:;

Alteso che, nel procedimento gludiziale In esame | Comune di Aleamao si @ costituito con
I'‘Avvecatura Comunale come da allegata memeria difensiva del 13022015,

Vista l'allegata Ordinanza esecutiva n. 2918/2015 del 21/05/2015 resa dal Tribunale di
Trapari che acceglie il ricorso della Signora Messana e dispone:

a. la reintegrazione della ricorrente Sig.ra Messana Giovanna nel posto di lavoro.

b.condanna | Comune di Alcame al pagamento di una indennita risarcitoria in favore di
Messana Giovanna pari allultima retribuzione globale dal giormo del licenziamento sing a
quello della effettiva reintegra. olire oner riflessi;

¢ condanna il Comune di Alcamo al pagamento delle spese di lite quantificate In € 2.500,00,
oltre IVA , CPA e spese generali;

Preso alto che all'Ordinanza n. 2919/2015 del tribunale di Trapani Sez. Lavoro va senza
indugio data esecuzione (pena la comminatoria delle sanzioni penali di cui allart. 650 C.P.) cosi
come questa PA ha dovulo a suo tempo dare esecuzione alle staluzioni del Giudice
Amministrativo- TAR Sicilia n. 2524/2013 e salve e eventuali impugnative in ragione della assoluta
infondatezza della Ordinanza del tribunale di Trapani perché affetta da evidente vizio di
travisamento dei fatti;

Altese le competenze della Giunta Municipale ex art. 15 LR, 44/1 891, lesto vigenle per come
Integrato dall'art, 13 della L R. 7/1992

Visto il vigente O.R.E.L

Visto il D.Lgs 165/2001 (vigente Testo Unico del pubblico im pieqo)

Vista la L.R. n.48/91 e successive modifiche ed integraziani;



PROPONE DI DELIBERARE

1) In esecuzione dell'ordine dato dal Tribunale di Trapani Sez. Lavoro giusta ordinanza
esecutiva n. 2919/2015, reintegrare nel posto di *puliziere uffic” cat. giuridica “A" di cui al
CCNL — Comparto Autonomie Locali del 31/03/1999, la sig,ra Messana Giovanna nata in
Alcamo il 16710/1957;

2} Mandare al Settore Risorse Umane per [a stipula del contratto di lavoro, per i conseguenti
impegni di spesa e per la piu’ correlta esecuzione delle statuizioni tutte portate dalla
Ordinanza del Giudice del Lavoro del Tribunale di Trapani n. 2819/20135;

3) Mandare al Settore Servizi Finanziari per I'attestazione di regolarith conlabile e di
copertura finanziaria;

4) Riservarsi di proporre impugnativa avverso l'ardinanza del Tribunale di Trapani — Sez.
Lavoro n. 2818/2015 perché palesemente viziata da erronea molivazione e travisamento
dei falti;

Il respons

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

- Vista la superiore proposta di delibernzione avente ad oggetto: ™ dipendente MESSANA
GIOVANNA . Ordinanza esecutiva Tribunale di Trapani  n. 1619/2015. AN conformativi ed
esecutivi”

- Ritenuto di dover procedere alla sua approvazione;

- Visti i pareri resi ai sensi di legge;

- Visti eventuali leggi di settore :

- Visto I'O.R.EE.LL. vigente in Sicilia;

DELIBERA

Approvare la superiorc proposta di delibera avente ad oggetto: _ dipendente MESSANA
GIOVANNA . Ordinanza esecutiva Trbunale di Trapani n 1919/2015. AW conformativi ed
gsecutivi

CONTESTUALMENTE
Ravvisata I'urgenza di provvedere ;
Visto I'art. 12 della LR, 44/91;
DELIBERA
Dichiarare il presente atto immediatamente esceutivo.



Froposta di deliberazione del Commissana Stragedinario  avente per oggetta: dipendente MESSANA
GIOVANNA . Ordinanza esecutiva Tribunale di Trapani n. 1919/2015. At conformativi ed

esecutivi™
Il sottoscriito Dirgente Scttore Risorse Umane |

Vista la legge Regionale 11/12/1991 n.48 e successive modifiche ed integrazioni;
Verificata la rispondenza della proposta di deliberazione in esame alle vigenti disposizioni;

Verificata, altres], la regolaritd dellistruttoria svolta dal Responsabile del procedimento,
secondo quando previsto dalla L. 241/90 come modificata dalla L. 15/2005 e s.m.i.

Ai sensi delfl'art.1, comma 1, lett. i} punto 01 della L.R. 48/91 e successive modifiche ed
integrazioni, esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica della proposta di
deliberazione di cui all'oggetto con riferimento; A

Alcamo, i 244/06/2015
|l Dirigente di Settore
Dptt. Marco Cascio
|

I sottoseriite Dingente del Servizio FINANZIARIO I.' T

Vista la Legpe Regionale 11/12/199] n48 ¢ successive mMiﬁhhﬁ ed integrazioni;
Verificata la rispondenza della propasta di delibernzione in esame allo strumento finanziario;

intcgrazioni, esprime parcre favorevole in ordine alla segolarita conmabile della proposta di

Ai sensi dell'art.], comma | lett. i) punto 01 della LR, -lH:"['Eﬂﬁ:uﬂﬁiw modifiche ed
deliberazione di cui all'oggetto.

I Dirigente di Seflore
Dott. Sebastiano Luppino

Alcamo, li

25 61U 201
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i IIFribunale Amministrative Regionale per Ia Sicilia

(Sezione Terza)

ha pronunciato la preseate

SENTENZA

Hoorso numers i registro generale 1169 del 2005, proposto da
lalamenti Caterina, rappresentata ¢ difesa dall’Avv. Pietro Mada V iticllo,
v domicilio eletto presso 1o studio dell'Avv, Salvatore Spedale sio in
*tmo, via M.Se di Villabianea n, 175; -“T_

conlra

nune di Aleamo;

nel confronti di
'none Rosaria Maria, Saccaro Franceses, Adragna Salvatare;
* Lannullamento in parte qua della determina dirigenziale - sctigre
Sanizzazione del personale n, 475 del 2.3.2005 di approvazione della
raduatoria di un concorse per la selezione di n. 36 operai generict d
"po tndeterminato ¢ di n, 14 pulizieri uffici a tempo indeterminato,

ndito con deliberazione di g-c. n. 280 del 10.11.2004, nonché di tutti



wl

8l atyy Presuppost;, antecedent; sussegnents ¢ COnsequenzialy,
SEgnatamente dejl, ROLE Prot. n. 55439 der 18,11.2004, 4 Jirme def capo
di gabinetty do Sindaco,;

in punto dj r:'mnn:;cjmr:nm dei requisit g AS.U, presso i Comune Aleame
(con riferimentq Alla praduaragy Per la selezione dj . 14 pulizieri), ed in punro

di rjr:nnuscimmm del requisirg dellg svolgimentn 4 mAnsioni upuali g

dall'cdierng fcomente in dogy 31.2005, avverso In sopra citara graduaoriy,
mentre con jf medesima ang g SIS deonosciutg gl ticorrente § requisirg
delln svolgimentg g MAnSiont wpuali od Analoghe (con tifedmentg gy
graduarosia Per la selezione n. 36 appraj Benetici), mg in definitiva nop &

Sto riconosciyrg i dirferg della ricorrente ad essepe inserita gll'ge della

Braduatoria def PRmMo (anzichg o 115%) ed 4] 17° Pesto della pradugrac, de]

secondo (anziché 4] fiki

Visti il ricorsg 1 relativy allegati;

Viste [e Memorie difensive,

Visti tutg Bl atri deliy Causy;

Relatore faelludienz, pubblica de] Biotmo 19 fnovemnbre 2013 if dort, Piep Luigi
Tomaiugl; e udid per Je patti i difensa Come specificatn el verbale;

Ritenurg ¢ considerato in farrg o diritto quaneg Segle,



FATTO
Lon rcorso ritalmente notficato  all'’Amministrazione resistente ¢ alle
controinteressate in epigeafe indicate e depositate i 21 maggio 2005, |a
ricortente, premesso di avere partecipato 2l concorso di cui gl bando
‘pprovato con deliberazione n. 280 del 10 novembre 2004, per la selezione dj

n. 30 posti di cat A riservati g lavoratori in artivir socialmente uwtili e o

lavoraton impegnati con contzatt a tempo determinato ex age, 11 e 12 LR. -

85/1995, di cui n. 14 unit per il profilo prafessionale “pulizien ulfici” ¢ n, 36
uniti per il profile “opernio Benerico™; che, seconda I fee ipecialis {are. 2),
potevano partecipare alla selezione concarrent che fosscro utilizzad in
Attvith socialmente uli Ovvero conceactisti di diriree privato ex legee regionale
B85 del 1995, jn Possesso della qualifica efn professionalith necrssaria per il
relativo profilo per cuj si concorreva; che essa, in quanto lavertrice AS1
della Coop. “La Civetta” nrl, con nota del Comune di Aleamo em st
avviata al Settore politiche social; ¢ da questo assegna presso |'asilo nido
comunale "Salgari”, con Je funzioni di ausiliario; che, in possesso di tuth |
Fequisitt prescritti dal bando, avrebbe dovuto qualificarsi all'8° posto delly
graduatoria per Ia selezione di n. 14 pulizier e al 17° posto per quella di operaj
geneci; che, tuttavia, si era classifiears 1] 115° pesto della prima e al 75° della
“ccondn, non essendole staro rronosciuto i tequisito di AU, In quanto
dipendente dy upa coopetativa anziché dallo stesso Comune; che aveva
PIOROSto  ricorse in vig getarchica per la modifica delly graduatora,
videnziandp come Iy circolate assessoriale invocata dall Amministrazione non

distingua tra dipendenti dal Comune o da altri soppett, avendo tiguardo
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IMVIATA PER COMPETHERNZA
AL EETTORE
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Comune di Alcamo

PROVINCIA DI TRAPAN]

chfddsnpddupd b iarpaidbfeiisdanbydacitad @

2" TETTORE AFFAR]I GENERALI I RISORSE UMANE
UEFICIO PERSONALE - UFFICID GIURIDICD

DETERMINAYIONE DEL DIRIGENTE

01460
N. pEL 15 WG, 200

Oggetto: SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE DI N.50 UNITA DI PERSONALE A
TEMFO INDETERMINATO E PARZIALE RISERVATO Al LAVORATORI AS UL E
CON CONTRATTO DI DIRITTO PRIVATO A TEMPD DETERMINATO. ESITI
CONFORMATIV]  DELLA  SENTENZA TAR  SICILIA N.252472013
AFFROVAZIONE NUOVA GRADUATORIA

RISERVATO ALLA RAGIONERIA

51 altesta di aver esepuito © contralli e i riscontri af sensi dell'art, 184 comma 4 del D.L.ps.
2672000 e dell®art. 2 comma | del 1, L.ps. 2B6/99

M. liquidazione dalg Il Responsabile

VISTO I RAGIONIERE GEMERALLE
Dir. Scbostiano Luppioio




L DIRIGENTE DI SETTORE

» Premessa la sentenza I AR Sicilia n.2526/2013 che, su ricorso proposio dalla
concormente alla selezione de gquo Sigrn Badalamenti Catering, lavorairice ASU
mvviatn al lavore dalla Coop. Lo Civelte, ma in servizio al tempo pressa il Comune
di Aleamo Seltore Politiche Sociali — Asilo E. Salgari. impone In riformulazione
della gradunatorin per titoli al fine di inserire wiilmente tra i vincitari 1a ricorrente in
spigrale a moedifica delln determinazione n493 del 0203/2005, ozgetto di
Impugnativi;

= Vista la determinazione sindacale n.30 del 4 Aprile 2014 a mezzo della quale si é
procedute alln nomina della Commissione di selezione incaricata di conformare I
graduntaria per titoli alle statuizioni delln sentenza T.AR, Sicilin 242572013:

~ WVisti gli allegati verbali n.1 del 160420014, 0.2 del 28/04/2014 e n.3 el 18062014
delln Commissione di valutazione e le parimenti allegate pradustorie;

n} Pern 14 posti o tempo mdetenninato ¢ pant-time di puliziere ulfici;
b} Per n36 posti o tempo indeterminato ¢ part-time di operaio zenerica;

» Dato atto che la Sig.ra Badalamenti Caterina dsulta ulilmente collocata in entrambe
le graduntoric, ragion per cui occorre richiedere alla stessa Nesercizio del dirito di
apziane al [ine di determinare esclusione dell"ultime classificato;

# Wisto ['art, 107 del T.1). Enti Locali di cui al Dn.Lps. 267/2000;

DETEQRMIN A

13 A parzinle modifica ed integrazione delln delerminazione del Settore Personale n.d475
del 2/3/2005, approvare le nuove gradustoric in allegato:

1) Pern.l4 posti o tlempo indeterminato ¢ part-time di pulizicre utlici;
) Pern.36 posti o tempo indetcrmingto ¢ part-time di operaio generico;

2} Riservarsi di procedere, con successiva delibernzione griumtale, all esclusione
dell"ultimo clussificato all'esito dell’esercizio del diritto di opzicne dn parte delln
sig.aa Badalamenti Caterinn, miilmente collocata in entrambe le graduatorie noncheé
alla nomina della predetin nel posto prefato;

ELMEIndﬂIc m Servizi Finanziar per "allestazione di regalanti confubiley

4

o —

Pubblicare nelle forme di legee sul site www_comune.nlcamo.tp.it,

IL DIRIGENTE DI SETTORE
- Addv. Marto Cascio



CITTA' DI ALCAMO
SETTORE AFFARI GENERALIL - RISORSE UMANE

UFFICTO PERSONALE
VERBALE N.1

Opgetto: Bande di selezione rer Passunzione di 0,50 unitd i persenile eon contratto o lempo
indeterminato e u tempo pareiale riservato a tutta I platen dei lavoratori impegnati in ativie
socialmente wtili e in contratto di dirittg privato a tempo determinato di cui agli artdl ¢ 12
L.R. 85M95. — Sentenza T.AR mI32d del 200 Dicembre 2013 — Riapertura procedurs
cancorsuile,

Addi 16 Aprile 2004, ore |6.00 ¢ seguenti, presso il Setiore Rizarse Umane.
PREMESSA

- I sentenza del T AR Sicilia n252372013 che interviene nells procedurn concarsuale i
esame s ricorso dells Sig ra Bodalamenti Caterina ¢ ¢he. nella sostanza, HNPONE B questa
Pubblica Amministrazione wione eanformativa ed erceitiva del dispositivo nelln pade in
cul, mella precedente  praduatorin apprevily con determing diripenzinle 0475 ol
02/03/2003, non & state correllmmente el adeguaramente valulate il servizio presisio dalla
rieorrente quale Invoratrice impegnota in ASLL (altivitd socialmene utilih presso il Comune
di Aleamo ed alle dipendenze della Coop. “LA CIVETTA  ar)|.:

la determing sindacale n3 del 40472014 di nomina della presente Commissione;
3000 presents;;

- Dr Cascio Marco - Diripente del Setione Allari Generali - Risorse Vmane
[3.550 Chirchirillo Franceses - VY Din genie del Setlere Affari Generali - Risorse Usiane

- Sig. Romano Pictro - Capa Servizio del Settore Affar Generali - Riserse Umane
Sig.ra Nicastii Giovanna - dipendente del Settare A fTari Geneeali con funzions di segretaria
verbalizzante,

La Commissione, preliminarmente, nomisa Presidente della Commissiane il Dr. Mareo Cascia
con funzieni di coordinamenta def lavori.

L2 Commissione, visti gli atii o prarichizmati, acquisita la determinazione del setiore Personale
n.A75 del I Marzo 2005 cke approva [n graduatoria definitiva, si riserva il pin approfondito
riesame degli aiti di sclezione e si agginma per la data del 2B Aprile 2014 ore 16,00,

Letio, confermato & sattosering



CITTA'IM ALCAMD
SETTORE AFFARI GENERAL]J - RISORSE UMANE

UFFICTO PERSONALE
VERBALE N.2

Opgetto: Bando di selezione per assunzione &i n30 unith o personale con contratto a fempn
indeterminato ¢ a tempo parziale riservatn o tutta la platea dei lavoratori impegnati in attivig
socialmente utili e in contraito i diritte privato a tempo determinate di eni agh arte 1] ¢ 12
L.R. 85/95. — Sentenza T.A.R. n.2524 del 20 Dicembre 2013 — Riapertura  procedura
concarsuale,

Addi 28 Aprile 2004, ore 16,00 e sepuent, [rressa il Settore Risorsc Umiane, si riunisce |2
Commissione el suo plenum,

Lo Commissione, dopo ampia ed apprafonding discussione, preso atte che tansa nells praduatoria
relativa a n 14 pulizieni che in quells relativa o n.36 apermi generici erine presenti ¢ sono syl
vinciteri diverse unith medio tempore deceduti, collocati a riposo oo irmsferit presso ali Eoti e
precistmente:

- Big. Basco Antonine, Sipr Amoden Mana, Sig. Gronone Salvatore, Sip. Milana Vi, Sig.
MAngelo Tommase, Sigra Vitello Gaztana, Sigra Mancuso Amna Maria. Sigrn Leale
Maria, Sig. Micilesto Francasco Paolo, Sig, Bologna Gluseppe, Sig. Milazzo Gactane, mig,
Amdln Vincenzo, detenwina i dvalgere parere legale pro-veriite alla Avvocaturo
Comunale al fine di conoscere se nspinde a crted di legahith collocare ulilmente pelle
presenti graduaiorie la ricorrente Sip ra Doadalamenti Catering 1n surroga di un soggetin g
eollocato a ripaso e/o traslerito.

La Commissione demanda ol Presidente la formulusions della richiesta di payere allesito del quale
tomer 8 nondrst per le delerminazioni del caso.

Letto, confermato ¢ sottoserilt,




CITTA' DI ALCAMO
SETTORE AFFARI GENERALI - RISORSE UMANE

UFFICTO PERSONALE
VERBALE N3

Oguetto: Dando di selezione per "assunzione di .50 wniti dj personale cen conteatto o fempo
indeterminato e a tempo parziale riservato a wtta I platen dei lavaratori inpregnati in aftivits
seeialmente utili ¢ in eontratto Ji dicitto private fempo determinato di cui aeli ot e 12
L.R, B5/%5. — Sentenza T.A.R. n.2524 del 20 Dicembre 2013 - Rinpertura procedurn
concorsuale,

Addi 18 Giugno 2004, ore 930 o scguenhi, presso il Sefinre Risorse Limmse, s rianisce 1a
Commissione nel suo plenum,

La Commissione, fcendo sepuno alla richicsta i parcre legale fopmulata con nola prol. 9076 def
290272014, premde in esame Pallegato parere pro-veritate reso dal dicigenie dell”Avvocatura
Camunale Avv, Mistretia in datn 4/06/2014 prot, 1218472014

Di conseguenin, cosl come suggerito dall’ Avvoeatum, procede alla rilformulazione delle 1.2
pradustorie per:

1} M.14 posti a tempo indetermingto pari-time di poliziend wifici di ol 1.3 rservali alle
eateporie protelte ex lege n 6819499,

2} N3G posti & wmpo indeterminalo par-lime di opetaio penerico, di cui 1.7 riservati alle
enfcgorie profetle ex lege n.63/1999,

ritenendo utile, cosi come disposto in eitata sentenza TAR Sicilia n.2524/2013. il servizia

prestato dalla Sig.ra Badalamenti Catering quale lovoritrice socialmente wile presso i Comune

di Aleamo {Setiore politiche Seciali) sebbene avviata dalls Soc. Coop. LA CIVETTA.

Per 1"elfento ed in armoniz con le disposiziani di ewl olla Circalare Assessorato Repionale Emi
Locali n. 2002000 AG ¢ di quelle dei bandi di sclezione de quibus si riformuobane lo suddette
praduatorie, in nforma & quelle opprovale con delerminazione nA752005 del Settone
Organizzazione « Personale nel modo sepuznie:

All. A — Graduatoria della selezione per 0,14 posti o tempo indelerminato di pulizict
ulfici di cud 3 riservali i sensi della L6871 599;

All. B — Groduatoria defla selezione per n36 posti o tempo indeterminato di operal
generict di cui 7 riservali ai sensi della LGR1990,

Conseguentemente si da oo che la Sipen Badalamenti Caterina viene colloeata al posto n.9
detla gradusteria per n14 pulizien uffici cd al posto n.17 della praduntosia pér n36 aperai
generici, entrambi util per In pomina nel posto che la Sig ra Badalamenti vorrd presce ilir:ri:.

| |



Ragion per eui, Ia Commissione, rifarmulate |e gradustonie in ogeetro in otlemperenza uila
senlenze TAR Sicilia n2524/2013, demanda gl Selare Risorse Umane per I"interpella e
confronti dells Sipm Badalameni per Popziene della prduatoria preseelln ¢ per |
consegueiziali alli gestionali {nomina nel posto prescelto, esclusione dell®ultime classificaro
ele. ... )

Letio, confermato e solloscritto.



17
18
i3
20
21
22
23
4

Graduatoria della selezione per 14 posti a tempo indeterminato di Pulizieri Uffici, di cui 3

riservati ai sensi della L.68/99

£4 Possesso (
D_hnm:_n_u_; i : dealla M w:u_m_:_ . ] Carico |RISERWA L
Cognome Mome stipula Camune di ; ugualio | Data di nascita . MOTE
. Professional familiare | B3,/99
contratti Alcamo b analoghe
AMODED PARLA 5l 5 5i 1] 25/10/1947 a 5l CFTA PER OPERAID GEMNERICD
SALERND SALVATORE &i 5 5 5l 01/01/1345 3 OPTA PER OPERAID GENERICO
GIULIAKD LUIGINA si 5 sl 5 10/01/1949 1
BOSCO ANTORIND si 5| 5i 5i 28/02/1949 o OPTA PER OPERAI GENERICO
DI STEFAND WVITa 5i 5 5 5i 2071171950 0
Clacio ANTOMINA 5i 5i L] si 12713/1550 2
MILANA VITD 5 ] st 5l 07/01/1953 2 OPTA PER OPERAIOQ GENERICO
GRANDNE SALVATORE sl si sl 5i 24/10/1953 1 OPTA PER OPERAID GEMERICO
BADALAMENT! [CATERINA 5l 5i 5 5 01/11/1953 0
CANNOMNE ROSARLA MARIA 5i 5l 5l i 05/01/1554 1
PERNA ANTOMING 5i 5i 5 5 13709715954 3 OPTA PER OPERAIOQ GENERICO
DI GAETAND GIOVANNI 5i 5i 5 5i 29/10/1954 2
REMDA GIUSEPPA gi 5i 5 5i 08/03/1955 0 OPTA PER OPERAIO GENERICO
VIQLA VITO & i ui 5 10/08/1955 4
D'ANGELD TOMMASD L1 ) A sl 19/01/1954 ) CPTA PER OPERAID GENERICO
SACCARD FRAMNCESCA 5l 5 5l &i 22/01/1956 4
CARADOMNA ANTONINA 5i 5 5 si 26/04/1556 1] OPTA PER OPERAID GENERICO
PARATORE GIUSEPPE 5 5i 5 si 21/08/1856 z
ADAMD MARIA 5i 5 5 5] 20/09/1956 2
SACCARD BRIGIDA s 5i st 5i 13/03/1957 E
GUASTELLA SEBASTIAMNA sl 5 al 5 20,/03,/1957 4 OPTA PER OPERAIO GENERICO
mm._q.__u...__m AMGELA £ 5 L1 5i 13/07/1957 1 OPTA PER OPERAID GENERICO
D'ANGELO ANTONID 5l 5i si ] 0409/ 1957 3 OPTA PER OPERAID GENERICO
MESSANA |GIOVANNA 5i 5] 5 s 16/10/1957 2 ¥ AR




25
26
27
23
23
3a

1
oy

32
i3
34
i5
36
7
38
i5
a0
11
a2
43
44
45
45
47
43
45
14
21
52
53
54
55
56
57

PIZZITOLA [FRANCESCA si i 5i sl 23/11/1958| 0O

LOMBARDO PACLA 5l | 5 5l 19/01/1959 )

CARDIMALE FRANCESCO 5 5l 5i 5 23/02/1559 0 5i

D'ALCAMD GIOVANNA 5 5 5 5 22/05/1959 (v}

DITTA VINCENZA 51 5 5i L] 30/10/1959 a s OPTA PER OPERAID GEMERICO
FINAZZO CATERINA 5i ] si i 24/11/1959 4]

ACCURSD FRANCESCA ALBA 1] si 5 | 1B/D2/1960 3

BEMENATI FRANCESCO sl 5 sl i 24/02/1980 3

PIEZITOLA AR, 5i g 5l 5 01/06/1960 2 51 QOPTA PER OPERAID GENERICO
VITELLO GAETANA 5i 51 5l 5i 14/11/1961 v

DI STEFAND AMTOMNINGD 5 5 A 5i 06/02/1962 3

MANCLSO ANMNA MARLA H 5 | Ei 01,/02/1563 2

PELLERITO EMANUELA 5i 5 ] 5i 28/03/1963 4

LEALE MARLA &i 5i 1] | 17/07/1963 a

LOMBARDO MICHELE s si si si 10/02/1964 a

VESCO MARIA GRAZIA si si sf si 12/04/1964 0

CASSARA' MARIA PATRIZIA s s 5 5i 22/08/1964 a

CRISTIMNA MICOLA 5 5 5i 5 01/04/1965 3

GRIMALDD IGNASIO g sl 5 5l 0171171565 3

VULTAGGIO ROSANNA 5 5i 5 5 22/12/1965 1]

CRUCIATA MARIA 5 5 5 si 28/12/1965 4

GERVASI ANTONING 5 5i 5i 5i 15/02/1966 a

DI GRGORID ROSALIA 5i si 5i i 22/06/1966 ]

GIACOPELL ANTOMIMNA 5 &i ci ] 29,/08/19646 2

RENDA GIRDOLAMD si si 5i 5l 06/05/1966 2

CORACI GIUSEPPA 8 5i 5i sl 29/09/1966 0

DRLANDO LUDOVICO sl si 5 s 07/11/1966 o si

CORACI ANMNA MARIA 5 5 sl 5 20/12/1966 3

FERRITO SAVERIO 5 s 5 5 21/01/1567 1

LIPARI GRAZIA 5l 5i 5 5 05503/1967 1]

CATANZARD MARIA GIUSEPPA 5l 5i 5 5i 23/06/1967 ] 1

PANICELLD MARIA BRUNA 5 5 5 5i 11/08/1967 a4 y B
LOMBARDO MARIA 5l 5i 5 ] 16/07/19E8 2 \ ) \




=8
39
&0
1
b2
b3
64
G5
=1
G7
B8
69
7a
71
12
73
74
75
76
7
78
HE]
&0
81
B2
83

BS
BA
B7
B8
g3
a0

STELLING ANTONINA MARIA 5i sl 5 5i 01/01/1969 3
PIRROME PASOUALE 1] 5 5 si 20/03/19559 4
LENTIMI ANTOMNIMNA 1] 5i 5 sl 29/04/1969 4
KICOLOS! MARLA sl 5i 5l sl 12/10/1969 3
SCURTO VITALBA si 5l 5i 5i 06/08/1972 1
SUPPA PIETRA sl 5i 5i 5 31/10/1572 4
VACCARD GICVAMNMI 5| ] L] 10/05/1948 )
CALDARELLA LLDOVICD 5i 1] 1] 25/05/1952 3
ADRAGHA SALVATORE Ei z 1 01/12/1957 2
MISTRETTA VINCENZD ] sl si 15/01/19560 3
REGIMA GASPARE si si s 17/02/1951 5
MARTIND PACILA 5 5| 5 16/04/1961 z
MELODIA BEATRICE s | 5l 13/09/1962 3
LEONARD] ARGELD 5i 5l 5i 11/01/1963 3
CANGELOS ANMNA MARIA 5i 5 5i 13/03/1963 F
VARVARD ANMNA MARLA RITA 5 5i 51 15/04/1963 1]
LO MONACO MARLA ANTOMNINA si 5i 5 29/05/1963 0
BONGIOVANNI |VINCENTA si si si 11/10/1963 ]
ZAPPATA CALOGERA i 5 sl 14/D1/1954 1 si
PAGLIND AMTONINA MARLA 5 5l 5 13/02/1954 o
ADAMD SAVERIA si 5l sl 1E/D3/1964 1]
BERTOLING MARLA GISELLA si 5i si 15/0G6/1964 1]
CIACID ANMA s 5i 5l 02/09/1564 i
LIPARI GIOVANNA 5 5i 5 24/05/1965 4]
AGNELLO GIDACCHING 5 5i sl 10/06/1965 4
LIFARI FRANCESCA 5 5i 5 30,/06/1965 4
Ol GAETAND ANDREA 5i ] 5 D7/11/1965 4
GALBOD MARIA 5i si ] 10/01/1966 o
GIORLANDC MARLA MARTA 5i 5i 5 10/05/1966 ]
TAMBURELLD  |GIACOMA 5 si 5 02/07/1966 0
IMPELLIZZERI  [ANNA 58 5 si 03/12/1966 3
RIn MARLA 5i sl si 02/02/1957 2 [
ARDUING ROSA sf 5 si 18/03/1967 1] .




=

91|ABATE ANNALISA si 5i 8 09/04/1967 3]
92 |RENDA CALCEDOMIA 5i 5 5 23/07/15967 .
S3|TROVATD LIDIA 5 si 5 15/09/1967 3
54| ADAMOD MELCHIORRE 5 5 5l 27/11/1957 a
95| TARTAMELLA  |LIBORIA si 5 s 10/01/1968 o
SB|CACCIATORE MARIA ANTONINA 5 5l 5i 13/04/1968 2
87(DUCA LEONARDO si 5 5i 15/04/19G68 1
95 |MALTESE FRANCESCA 5i si 5 27/09/1968 3
O3CALANDRING  |GIUSEPPA 5i si 5 28/10/1968 0
100{ETERNDG GASPARE si s 5i 26/11/1953 k
101 [MANCUSO LALIRA 5 5i s 18/01/1569 0
102 [cASSARA' ANTOMNINA 5l 5 s D4,/05/19649 2
103|MALTESE MARIA ANTONINA 5 5i 5 11/05/1969 3
104 ARDUING MARLA 5 5i 5 17/08/1969 a
105|LIPAR] ADRIANA si s 5i 31/01/1970 2
105(DOMINGO MARIA ANTOMNELLA si 5l 5i 28/10/1970 0
107 |CAMPD ADELAIDE 50 5l si 04,/08/1971 1]
108{MULE' FABIO si 5i 5l 28/10/1971 1]
109(ASTA BERNARDD 5i si 5l 28/12/1971 1
110|CRUCIATA GELTRUDE 5i 5 5l 301271971 3
111{5ALASSD MARZIA DOMENICH si 5 5 10/01/1972 1
112|PIRITONE SALVATORE 5i 5i si 06/03/1572 0
113|MULE! ELENA 5 5 s 23/10/1972 4
114[BaTTAGLIA LIBERLA 5 5 < 18/11/1972 4
115]LAMPASONA PATRIZIA 5 5i 5 25/02/1975 3
116{CARUANA ROS5A &i 5 23/05/1962 0
117 PITE! FRANCESCA MARIA 5 5i 211071964 2
LIS(CRUCIATA SEBASTIANA si 5i 05/11/1964 2
119 {PIPITONE MARGHERITA 5 sl 2271171964 ]
12DICAPPERD FRAMNCESCA 5l 5 30/10/1966 0
121{SUCAMELI MARIA VINCENZA 5 = 02/03/1967 1
127 |BONVENTRE FARIA GRAZIA 5 5 10081968 0 |
123|S5CIACCA CATERINA s 5i 27/04/1969 3 N




124|TUSA MARIA 5i 5 03/07/1970 1
125|ABATE RITA ANNA 5 5 18/04/1971 0

126{CURTD ANNA MARIA 5 5i 05/04/1972 a

127|GILONA GIUSEPPINA 5 5i 16,/05/1972 a

128 |PARRING FRANCESCA 5i 5i 16/05/1973 ]

129 MANNINA GIDVANMA, 5 5 07/10/1974 z
130|CAMMARATA  |CATERINA 5i 5i 24/07/1975 a

131|PAPANIA ANTONING si 5i 30/07/1975 0

132|FERRIGND DOMENICA s 5 02/03/15976 2
133[VENTIMIGLIA  [LUISA 5 sl 13/09/1976 0

134|LUCCHESE VINCENZA 5 5 04,/08/1955 2

135|0RLANDO MARIA ] 5i 21/03/1956 0

136|BONVENTRE VINCENZA 5i 5i 11/07/1958 ]

137|ADRAGNA OUVA i i 04/01/1959 o

138|SAVALLO ANTONINA 5 5 0&/09/1961 a

139)PIRRONE CONCETTA 5 5 26/02/1962 2

140(LA ROCCA VITA 5l 5 23/10/1965 D

141|MISTRETTA FRANCESCA sl 5 04,/05/1966 1}

1421ARENA FRANCESCA 5 5 05,/02/1957 1]

143|0ORLANDO MARLS 5 5 10/04/1957 3

144(PIRRONE FRANCESCA 5 5 15/05/1967 0

145|D"ANGELD NUMNZID 5 5l 15/05/1967

146 |VULTAGGIO MARIANNA 5 5 2471171967 a

147[LA ROCCA MARLA GRAZIA 5i 5 07/03/1968 o

L48|FILIPPI ANTOMINA si si 29/03/15638 1

145 |RIZZO PIETRA 5 5i 04/05/1968 0

150]RUISI MARIA 5 ] 14/08/1968 4

151 (01 CHIARA FRANCESCA 5 5 11/12/19568 a

152|BONANND ANNA MARIA 5i 5 16/01/1969 a

153|PIZZITOLA GIUSERPA 5 5i 21/03/156% ¥}

154|CASSARA" CATERINA 5 5 30/D4/1969 2 I
155|PIZZITOLA GENDOVEFFA s i 12/08/1969| @ m 0op b
156|COPPOLA VITALEA 5 5 29/12/1968] 0O _ _




157|CALAMDRING  [GIUSEPPA 5i sl D6/04/1970 ]
158|TERRAGLIA ANGELA s 5l 17/05/1970 0
159(BONGIOVANNI  |ALBINA MARIA si 5 23/05/1970 z

160[ZANCA MARIA SOCCORSA sl 5 23/06/1570 a

161 |PIPITONE MARLA LINDA si si 22/08/1370 0

162 |BONGIOVANN] |CATERINA 5i si 13/10/1970 i

163|GRILLD ANMNA VINCENZA si sl 16/11/1970 0
164|MESSANA AMNGELA si s 18/12/197D 0
165[MESSANA GIOVANNA 5i sl 10/01/1571 1]

166 [FILIPPI GILUSEPPA 5i 5 16/01/1971

167 [LOMBARDO ELEQMORA 5 5i 29/01/1971 a

168|TORIND MARLA 5 5i 27/02/1971 3

169|RENDA VINCENZA 5i 5i 13/01/1972 0
170[MANISCALCHI  |GIOVANNA 5i 5 12/04/1972 0
171|coPPOLA ANNA 5i 5i 04/08/1972 0

172 [ARCILES! MARISA sl 5i 02/01/1973 0
173|aCCARDO ROSA 5l 5l 05/08/1973 0

174/VILARDI GIACOMA 5 s 18/09,/15973 4
175|PECORARD CATERINA 5i si 30/12/1973 ]
176(STORNELLO SAVERIA, si st 28/03/1974 o

177|COSTA NADIA MARIA 5i sl 06,/06/1974 1

178 [PIZZITOLA DANIELA s 5l 2771171974 0

17%|DI LIBERTC MARIA GRAZIA 5 <l 1271271974 2

120|CASSARA LAURA MARIA GRA] s sl 23/01/1975 o

181{FILIPPI MARIA LUISA 4 5 31/07/1975 a

182|RE SAMDRA LUANA 5l 5i 05/08/1575 a
1B3[MANISCALCHI  |SANTA 5i 5 2310871976 3 ,
184 | FICCICHE' KATIA 5| 5i 17/04/1977] 1 N




GRADUTORIA DELLA SELEZIONE PER 36 POSTI A TEMPO INDETERMINATO DI OPERA|
GENERICI, DI CUI 7 RISERVATI Al SENSI L. 68/99

= Passessn -
D_mn_...”_:__...____ ASU cfo della u_.____u_E..u:_ . Carica  |RISERVA L
Cogname Mame ta stipula | Comune . uvgualio | Data di naseita i MOTE
T Prafessianal familiare | 6899
cantratti | di Alcamo It analoghe

1|MICILETTO FRANCESCO PAQLD si 5 5i si 20/01/1943 0

2|CALVARUSO VINCENZD 5l i 5 5i 09/02/1943 3

I|EOLOGNA GIUSEPPE 5i si 5i 5i 204041945 0

A[SALERND SALVATORE si si 5i 5 01/01/1949 i

S|GIULIAKD LUIGINA i 5 sl = 10/01/1949 1 OPTA PER PULIZIERE

BlBOsco ANTOMIND 5i 5i 5l 5 28/02/1949 o

7IMiLazZO GAETAND 5i 5i 5 5i 11/11/1945 3

8|DI STEFAND VITA 5 5i 5 5 20/11/1950| a OPTA PER PULIZIERE
Q|AMATD VINCENZO 5 5l 5i 5 01/12/1950 3
10]|CIACID ANTONINA ai 5l si 5 12/12/1950 2 QPTA PER PULIZIERE
11|GRIMAUDD GIUSEPPE si 5 5i si 05/04/1552 1]
12|CALDARELLA LUDOVICO 5 5 5] si 25/06/1952 3
13|ADRAGNA GIUSEPPE 5 si 5i sl 30/09/1952 1
14 |MILANA VITO si 5 5i sl 07/01/1953 2
15 RAMERI ANTOMNINDG £ 5l 5i 5l 017071953 0
1G|GRANONE SALVATORE s 5l si 5 24/10/1953 1
17|BADALAMENTI CATERINA ¥ si sl s 51 01/11/1553 0
18|CARNONE ROSARIA MARIA 5i ] 5i si 05/01/15954 1 OPTA PER PULIZIERE
19|PERNA ANTONIND 5i si 5 s 13/09/1954 3
20D GAETAND GIOVANNI 5 si 5 5l 29/10/1954 2
21|RENDA GIUSEPPA si 5i si 5l 08/03/1955 2
22|PERRICONE GIUSEPPE 5 si si 5l 19/04/1955 ! |
23[AGNELLD GIDACCHING 5 5 5 5i 10/06/1555 4 \ =
24 |CANGELDSI MELCHIORRE 5i 5 si i 04/09/1955 2 & APTE AR




25/5TABILE VINCENZO < i 5i si 08/12/1955] 3 |
26|D'ANGELD TOMMASD s sl 5i 5i 19/01/1956 2
27|5ACCARD FRANCESCA 5i 5 si sl 22/01/1956 4 OPTA PER PULIZIERE
28|80AMO LIBORID 5 5i si 5 22/01/1958 2
29/GAMAUDO VINCENZO si 5i 5 si 10/02/1955 3
30|CARADONNA, ANTONINA si 5 5l sf 26/04/1956 o
11|PARATORE GIUSEPPE 5 5i si 5l 21/08/1956 2 OPTA PER PULIZIERE
32/ ADAMD MARIA 5i 5i 5i 5 20/09/1956 2 OPTA PER PULIZIERE
33|5ACCARD BRIGIDA sl 5 5 si 13/03/1957 3 OPTA PER PULIZIERE
34|GUASTELLA SEBASTIANA 5l si 5i si 20/03/1557 a4
35|COTTONE ANGELA 5 5i 5i sl 13/07/1557 1
_36|D"ANGELD ANTONING 5 5 5i 5 04/08/1957 3
37 |MASSANA GIOVANNA 5 5i 5i 5 16/10/1957 2 OPTA PER PULIZIERE
38 |ADRAGNA SALVATORE 5l 5i 5i si 01/12/1957 2
39|LIPARI ONOFRIO 5 5 5j 5 19/03/15958 5
A0|VICARI SALVATORE 5i 5l si 5i 28/03/1958 3
41(accarDl VINCENZO si 5 5 5 17/11/1958 a
42{PIZ2ITOLA FRAMCESCA si s 5l 5i 23/11/1958 0
43| IMPASTATO MARCO 5l 5i 5i 5 01/01/1959 3 5l
44 |LOMBARDD PADOLA 5 5l 5i 5 19/01/1959 Z
45|0ALCAND GIOVANNA 5 5i 5 s 22/05/1959 Q
46|D1TTA VINCENZA s 5 5 si 30/10/1959 a
47| FINAZZD CATERINA sl 5i si & 24/11/1559 ]
48 |D'ALCAMD MARLAND 5 s 5i s 08/01/1560 i
49 |MISTRETTA VINCENZO 5i sl 5i 5 15/01/1960 3
S0|BENENATI FRAMNCESCO si 5 5i 5i 24/02/1960 3
1|SPADOMNE GIUSEPPE si 5 5 5i 21/031/1980 3 S
52 |PEZZITOLA MARIA 5i si 5 sf 01/06/1960 2 Sl
S3|AGUANND MARIAND 5 5 5 sl 04/01/1961 3
5&{REGINA GASPARE 5 5i 5i 5 17/02/1961 5 |
S5(PIPITONE FILIPPO 5i 5i ] 5l 26/03/1961 - e ] e
56|01 STEFAND ANTONING si si 5i si 06/02/1962 L A
57|MESSANA ALESSANDRD si i 5i i 14/11/1952 1 \ ==

~— \r‘xf ( | ___
. il



G8|LEALE BARLA 5 5 si 5i 17/07/1963 0
59|LOMBARDO MICHELE si 5i 5i 5i 10/02/1964 0

GO/ADAMO GIROLAMO 5i 5 5i 5l 18/05/1964 3

61(BON GIUSEPPE si 5 5i 5i 23/02/1965 2 Sl

B2 [CRISTINA MICOLA 5 & 5l £ 01/04/1965 3

63[GRNMALDO IGNAZID si 5| si 5] 01/11/1965| 3 )
64|D1 GAETAND ANDREA 5i 5 5] st 07/11/1965 a

BSVULTAGGID ROSANNA 5 5i 5 5l 2271271965 o

BR|CRUCIATA MARIA 5 5l si 5l 29/12/1965 4

67 |corace ANNA MARIA si 5 sl sl 20/12/1966 3

&8|FEFRITO SAVERID 5l si 5 5 21/01/1967 0

6O|CATANZARD MARIA GIUSEPPA 5 5 5i sl 23/06/1967 0

TDIVULTAGGIO BIAGIOD si 5 sl 51 09/05/1968 3

71|LOMBARDD MARIA 5 si 5l 5 16/07/1958 z

72 |ETERNG GASPARE 5 5i 5i 5 26/11/1963 1

73|PIRRONE PASOUALE 5i 51 si 51 20/03/1369 a

74| LUCCHESE GIUSEPPE 5 5i sl s 10/08/1959 0

75 |PIPITONE SALVATORE 5i sl 51 5| 06/03/1972 o

76| MULE' ELEMA 5i 5i 5i sl 23/10/1972 a

TTSUPPA PIETRM 5 5i 5 5l 3171071972 4

78 |BATTAGLIA LIBERLA 5i 5i 5 5l 18/11/1972 4

T LAMPASONA PATRIZIA 5 5l 5i 5 25/02/1975 3

B0|PAGLING MARIA ANTOMNINA si 5 si 13/02/1964 ¥

B1|AMODED MARIA 5 i 4l 250101947 0 5l
B2|VACCARD GIOVANNI 5 si 5 10/05/1948 2 S
E3|VIOLA VITO 5i 5 i 10/08/1955 4

BE|CARDINALE FRANCESCO i 5 5i 23/02/1959 5 |
BS|MELODIA BEATRICE 5 5i 5i 13/08/1952 3

BE|CALANDRING EMANUELA 5 £ 5 02/12/1962 0

A7 ILECNARDI ANGELD GIUSEPPE 5 5 5 11/01/1963 3

BE| DI MARIA MARGHERITA 5 5i 5 14/01/1953 0 _
B9|MANCUSO ANNA MARIA 5 sf i 01/02/1963 ] ™ f
90| CANGELDS! ANNA MARIA 5i s s 13/03/1963 2 ;




91(PELLERITO EMANUELA 5 5i i 28/03/1953 4 1
92|L0 MONACO MARIA ANTONINA 5 5l 5i 29/05/1963 0
S3|BONGIOVANNI VINCENZA & 5 5 1171071963 0
Q4 (ZAPPATA CALOGERA 5l 5i 5i 14/01/1564 1 sl
55 [ADAMO SAVERLA & 5i 5i 18/03/1954 0
96 (ACCARD FRANCESCA 5i 5i si 06/04/1964 0
07 VESCD MARIA GRAZIA 5 5i 5 12/04/1954 a
S8|BERTOLING MARIA GISELLA 5i 5i si 15/06/1964 o
99| CASSARA! MARIA PATRIZIA sl 5i 5 22/08/1964 a
100 0acio AMMA 5i 5l 5i 02/09/1964 ¥}
101 [REMNDA FRANCESCO PAQLO 5 si 5l 09/11/1954 i} 5
102 |COPPOLA ANNA CARMELA 5] 5 5 01/01/1965 3
1D3|{CATANZARD GILUSEPPINA 5 si sl D5/03/1955 5
104|CATANZARD LIBORIA 5i 5 si 09/05/1965 2
105|LIPAR] FRAMCESCA si si sl 30/06/1955 4
106|GALBO MARIA 5i 5i 5 10/01/1966 o
107 |GRIMALDO ANTONINA 5 5 sl 19/01/1956 2
108 |01 GREGORID ROSALIA 5i 5 5i 22/06/1966 o
109 TAMBURELLD GIACOMA, 5l 5i si D2/07/1966 a
110|GIACOPELLS ANTONINA 5i 5 5i 29/08/1966 2 |
111|SACCOMANND ANNA MARIA 5 5i s 17/05/1985 0
112|CORAL GIUSEPPA 5 si 4 29/08/1966 o
113|ORLARDO LUDOVICD sl 5i 5| 07/11/1955 [+ 5
114\ R MARLA, 5 5 5 02/02/1967 2
115{LIPART GRAZIA si 5 si 05/03/1967 0
116|ABATE AMNALISA 5i 5l 5 09/04/1967 0
117|PANICELLD MARIA BRUNA 5i sl ] 11/08/1967 4
118|TROVATO LIDiA, 5 5 i 15/058/1967 0
119{ADARMD MELCHIDRAE s 51 51 27/11/1967 0 i
120|CAVARRETTA GIOVANNA sl 50 si 0471271967 3 ERE
121(L4 MONICA ANGELA S| 51 5i 14/p1/1968] D T
122|TARTAMELLA LIBORIA 5 51 5i 30/01/1968] o VL ™
123|DUch, LEONARDO 5i 51 i 15/04/1968 T L N 1 WAE S




124
125
126
127
123
1249
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147

148
149
150
151
152
153
154
155
156

CACCIATORE MARIA ANTONINA 5] 5l 5i 30/04/19568 2
LEQNARD FRANCESCA 5i 5l sf 23/10/1968 2
CALANDAING GIUSEPPA 5l 51 5l 28/10/1968 0

STELLING ANTONINA MARIA 5 sl sl 01,/01/1969 3

LENTINI ANTONINA i 5 si 29/04/1969 4

CASSARA" ANTONINA sl 51 SI 04/05/1969 2

MALTESE MARIA ANTONINA 5 sl 5l 11/05/1969 3

NICOLOSI MARIA si 5l &i 12/10/1969 3

LIPARI ADRIANA Si St Sl 31/01/1570 2

STABILE PASOUA CATERINA 5i sl 5i 30/04/1970 2

BUTERA LEONARDO si 5 5 11/12/1970 ]

CAMPO ADELAIDE £ 5 &l 04/08/1571 0

LONGO CATERIMA &l ] 5 20/09/1971 3

LOMBARDO VINCENTA 5i 5l &i 28/09/1971 1 5l
ASTA BERNARDO 5i A si 28/10/1571 1

MULE' FABID 5 51 sl 28/10/1971 a

PIZZITOLA ISIDORD 5 sl 5 18/05/1972 2

LAUDANI DOROTEA s 5l s 04/06/1972 1

SCURTO VITALBA 5 H 5l OB/08/1972 1

CAPPERO FRANCESCA 5 5i gl 30/10/1966 o

BONVENTRE VINCENZA 5i i 11/07/1958 o

LOMBARDO ANTONINA 5 5 23/0B/1963 0

CRUCIATA, SEBASTIANA 5 5i 05/11/1964 2

PIMITONE MARGHERITA 5i 5l 221171954 0
CASTROGIOVANNI  |GIROLAMO si si 25/04/1965 4
IMPELLIZZER! ANNA 5i s D3/12/1866 3

ARENA FRANCESCA 5 5l 05/02/1967 1]

D'ANGELO MUNZIO 5 5i 15/05/1967 a

PIRRONE COMNCETTA 3 sf 10/06/1967 0 ]
PUIGLIES] FRANCESCA ANNA 5 5 32/08/1967 ] &
FILIPRI ANTONINA 5 5 29,/03/1968 1

RIZZO PIETRA 5i 5i 04/05/1968 D i
PIZZITOLA GIUSEPPA i i 21/03/19G69 1} _




157[5CIACCA CATERINA si 5i 27/04/1969 3
158 [ACCARDO MARLA 5i 5 15/05/1969 !
159|PICCICHE’ ANNA MARIA i 5 17/12/1569 4
160|CALANDRING GIUSEPPA 5 & 06,/04/1970 a
161{ZANCA MARIA SOCCORSA 51 5i 23/06/1970 ]
162(PIMTOME MARIA LINDA 5 5 220081570 1]

163 [BONGIOVANNI CATERINA 5i 5 13/10/1970 E

164 /MESSANA ANGELA si 5i 18/12/1970 3]
165(ACCARDD MARLA LETIZIA 5i 5i 11/01/1971 4
166|ABATE RITA ANNA si 5 18/0471971 a

167 [CAPPERD AGATA 5 5l 10/03/1972 2
168|STABILE MARISA s 5i 22/03/1972 a

169 [ACCARDO GIUSEPPINA 5 5f 08/06/1972 ]
170[ARCILES) MARISA si 5 02/01/1973 2
171|PARRIND FRANCESCA 5i 5i 16/05/1973 0

172 |VILARDI GIACOMA 5 sl 18/09/1973 4 S
173 [PECORARD CATERINA 5 5l 310/12/1973 3]

174 MANNINA GIOVANNA 5 5 07/10/1974 2

175(DI LBERTO MARIA GRAZIA 5 si 12/12/1974 2
176|CASSARA" LAURA M.G si 5l 23/01/1575 ]
177|PAPANIA ANTONING si 5i 30/07/1975 a

178 |FILIPP) MARIA LLNSA 5i si 31/07/1975 1]
179{REMNDA SANDRSA si 5i 05/0B/1975 O
180|GALANTI GERMANA 5 5i 14/08/1975 1

181 [MANISCALCHI SANTA 5i 5i 23/08/1978 3

182 |PICCICHE! KATIA 5i 5i 17/04719770 1 1
1B3|GIARRATAND VINCENZA i 5 30/08/1977 0
184|MISTRETTA FRANCESCA 5 5i 04/05/1966 a’
1BS{BUTERA MARLA LLISA, 5i 5 27/04/1970| D ELCLULA MANCA SOTTOSERITIONE

o
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CITTA' DI ALCAMO
PROVINCIA DI TRAPAN]

EFFICT DELL A FEOCATIRA COMUNALE

Prot.n. 12184 2014 Meaine, I} 42672014

truamissione via mall:

MCa 00T cami pealeamn, ip.it
sindweofF eomyne.nleam oAt

Al Dirigente Settare Affar Geuerali e Risorse Tmane
{P'residente Commissione Examing trice)

E; p.e.
Al Bz, Sindsico

LORD SEDT

OGGETTO: esecozione sentenza Tar Palermo, See 111 p. 2524013 del 200122013 alferente
accogliments ricorso Preposte dalla sipra Badalamenti Catering avverso
Determing dirigenziale n. 475 del ZIELI005 i agprovazione della preduatoria di
Hn concorsn per la selezlone di n, 16 operai generici a tempn indetermingip e J;
n. 14 pulizier uificl a tempur indeterminats, Riferimenin Y. notn arot, 8076
Cel 2942014, ricevuta il 4962014 4 prot, avv. . 61,

Facendo sepuito o quanto richiesta da todesio Dirigente, con la fetm a filerimento, o
fuest’ Avvocatura in ordine al modus con cuj mellere in esecuzione I3 seflenen in oppeilo
richiamata, si significa GUanta in pppresso,

Premesso che Ia predetts sentern appare neccepibile laddove, tm I"altrn, & motivato,
i secoplimento dell*unies CCMSUra MOSST Conten | peovvediment] impugnati, che jf banielo off
gara richiame I predetta clrcalare [deli®Assessarato ol Lavorp Regione Siciliana, 30
settembre 2002, 4. 20] ed enirambi fomnn riferimento, now ply all esicransa i un pregresso
rapparto alle dinendenze deit'a ruhinisirazione, me ercliusivamente alls circosfnra el
“wiiliszaziome i wsttelics sociate e wtill presso fo ttesvo emte al mom enio defle sefezione "
VD n imamtioni wetali anafaphe 0. conneise o quelie richieste™ [, 1e, por effetrg, ofl

aitl lmpugnat! devimo pgsera arnuliati eon riferimenta oifn poriziane della ricorrente. che

AVYVCATLR A COMUNALE, VA SEN.E S0 FARIEING N 3T Avcann - T
FAN (024 23430 . wiowm e 12aTipMe s
IS-%1A1 o]l !l.l|-'illl- o EiR Pz, g



prilvd sicolfocery pefie gmd:mmrf;_fm,ﬂn!r:m.'rl velutands fr swa grivitd svolta rer i
Ciemnine off AL, careg allo sfesio rodn & quelln svalta alle dipendenze dello steove,

Precisato cip, appare inequivecabile, a tenore delia Hehiamals parte motiva dells

senfenza, chie codesto Settore debhs nideterinare pli anni i servieio svolle dalla sig.ra
Badalament] Caterina, seevio da oEni considerazione ciren o stahus i favomatore
“werarchicamente dipendenga™

Sleché, in pdesiong af criterig selettive della wiilizzasiong in attivitd socizlmente vl
(ASL) presso la stesso enta che abbia effeliueto In selerione (Comune ) Alexmo, nelln
specie, dil eui alla summenzionata circolars gs: ssogiale, devano essere computati i |
periodi di utilirgazione in ASU dells sig.ra Badalamenti, sina a mamento gt pubblicasione
dei bandi seleltivi g e,

Per I"effertn, la sigra Badalamenti andrebbe (rijenllocara o r=e allora™ in clnseyng
eraduatoria in funzione del punisgrio siccomo rideterminate, verosimilmente i postsione
ulile per ousere assunla, dovendo [a stessq, ovviRmente, poi oplare per Muna o per "aliry
asEUnEione,

Ed Infatti, ad opinamento fj quest’ Avvocature, alla rimodulyzsione in parie qua dells
praduatorie & indifferente che “miedio- tempore, gone dececfun! &'n callocal! o Fipags ep
Trasferity pressn aftri enti n, 12 sogred! vincitord i derag teferlone™, dovendasi, per
I"appunte, procedere tenenda conto tuttora dello stato di farso rguzede la plates di turti |
partecipantl Hsultati vincitor), siecome cristallizzats con 'appeovazione della graduntorie
medesime, ginsty Determing dirigenziale rn.{miurn::l.'nic anmullata con I richiamata sentenzs,

Tanta si rassegna in evasione 4l richiesto parcre, restando nelly discrezionalita del
Funsionario in indirizzg fa poaderagionz delle questioni affrontale per le determinazioni
ultime da adotlare ¢ cotilidando per il prosegua jiel rispetto del disposte i cuf al ricordatn i,
60 =] regolaimenti,

In ultima, tn scrivente affida in forma riservaty j| presente parere, mon eonsentendo la sua
divulgazione in qualsiasi forma a ferti memmene solto forma i areessa ai docurmenti
ammizristrativi e all*in lormazione, il cui esersizio per gl ai peopri dell” Avvoeatura Comunale
eesclusa dall'an, 66 def vigente Regolamento degli Uflici & o] Servizl Comunali ,

&t rimane a disposizione per ogni eventeale ed ullerjore collaborzione richiesta,

Tanto si doveva,

Tl Binigente I"Agdkdeded Comunale
Trétia

WA AT A UOMUNALE Wia 56w p R AR B 5 ) SLE AN T
FAX: 082135930 . AimpLT JINTANES T
FaAl4 Uit dilegele teiteame, uase
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CiTTA Bl ALTANMD

IH ARV " AL DIRIGENTE DEL SETTORE
r"n:utnf“_‘g._?:ﬁigl ?EHIE._EE[E_ ,;' T = i
ity g"‘*ﬂ-ﬁ _AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE

ool AW DEL COMUNE DI ALCAMO
: K‘“‘”‘“ MAZZA CIULLOD
ALCAMO

Uggeno: Bando di sclezione per I'nssunzione di n.50 unith di personale con contralto a tempo
indeterminato e a tempa parzisle riservalo a tuita la platen dei lavorstord impegnati in aftivith
socialmente wtili ¢ in contratto di diritte privalo a tempa determinao di cui agli arLil e 12
L.R. 85/95. — Sentenza T.A.R. n.2524 del 20 Dicembre 2013 - Riapentura procedumn
concorsuale,

l.a sottoscritta Badalamenti Caterina, nata ad Alcamo il 0171 1/1953 e residente nella
Vin Nicolo della Valle n.140, in riscontra alln Vostra notg prot. n.34692 del 1070772004
notificatami it 12/07/2014, comunica di optare per il concotso relativo o .14 posti o tempa
indeterminate pan-time di puliziere uffic.
Con Osservania




Froposta N% 330 f Prol.

Dvata ORO82004

-

Imviata ai capi wreppo Consibian
il Prof Mo

Lrimplepaio responsabile

Comune di Alcamo

PROVINCIA DI TRAPANI
Copia deliberazione della Giunta Municipale

N° 283 del Reg. OGGETTO:

Duta 12/082014

SELEZIONE PER LASSUNZIONE DI K 50 UNITA
DIPERSONALE A TEMPO  INDETERMINATO E
PARZIALE RISERVATO Al LAVORATORI ASU E CON
CONTRATTO DI DIRITTO  PRIVATO A TEMPO
DETERMINATO,  ESITI  CONFORMATIVI  DELLA
SENTENZA TAR SICILIA N. 252472013, NOMINA SIG.RA
BADALAMENTI CATERINA. ATTICONSEQUENZIALL |

Parte riservata ally Rapgineria

Bilancio

ATTOn

Tilolo Funzione
Servizin Infervenio

| Cap,
1

MNOTE
Immediata esecuzione
XSl
CNO

|

L'anno duemilaquattordici il giomo

dodici del mese di agosto alle ore 17,00 nella

sala delle adunanze del Comune, si € riunita la Giunta Municipale con intervento

dei signori:

FIRES,  ANS KAV, CONIR. ANTES,
1y Sindaco Bonventry Schastiano r x| ~ | |
2} Ass Ann Copgpola Yincenzs b X
3 Assessore Culmonz Renalo B e |
4y Ass. WSindace Cosumano Sabatoce X v
5)  Assessore Manna Antoning ® ]
i)  Assessore Grimavdo Anna Patrizia Selene x x {
71 Assewsore Fapa Slefano |_x | ¥ |

Presicde 1l Sindoco Sebastianoe Bonvenire

Partecipn il Segreterio Generale F.F. Dr. Mareo Cascio
Il Sindaco, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta ln riunione ed invila a

deliberare sull’oppetto sopraindicalo.



B I." Responsabile dol Prezadimento o cui allart. § della LR, 101, propere 13 seguenia
sliverazione avente od opgetfe:  selezione per Fassunzione di n. 50 unitd di personale a
iempao Indeterminato ¢ parzlale rlservato sl lavorateri ASU e eon cantratto o3 diritto privato =

ferpo delerminato, Esitl canformativi delly =enteiza TAR Sicllia n. ?524/201 Momina
Shg.ra Badalament] Catering, Al conseguanziahl,

fremessa |a Senfenza TAR Sictia n. 252412013 che, su ricorso proposia Jalla éoncorronio
dllo seiezione de qua Sig.ra Badalame:li Crlerma, laveratrice ASU avviato al lavoro dalla Coa pia
Creelta, ma in servizio al fempo presse il Comune di Alcame Seflara Politiche Social- Asilo
E.Salgan, impone 1a riformulazione dell graduatoria per litoli &l firee o insedre ullmente s o
vinciler la ficorrente in eplgrafe a medifica delin deteiminazicne n, 485 del 0270372005, Ogoetto di
impugiativa:

Vista la determinazione sindacala 1, 30 col 4 apric 2014 a mezzo della quale of &
peocxiuto alla nomina della Conmissione d; selezion: incaricala df conformere 3 geaduataia por
Wit ol statuiziont dulla sentenza TAR Sicilia I, 2524201 0;

Visti gli allagnli verbali n, 1 def 16/04720141, n. 2 det 2804/2014 @ n. 3 del 1052014 della
Cammissisne di valutazione e la parimenti allegale graduatorie:

A} per n. 14 posli a tempo indeterminatn 3 pari-tima di pulizier uificl,
B) pern. 38 posti a tamps indeterminato e part-lime di operaio generico,

Vista, altres), la allegata detammina didgenziale del Settore Risorse Umare n. 1456 del
150712014 a mezzo della qua'e sona stato Approvale fo graduntase o s @ dalo teraine alla Sigra
Lodalamenti Calerina df esercilare il diritto di opione perchd utimenle Inserita in enlrambe le
praduatacie;

Vista Ialleg:: a nota prat, n. 35708 del 16/07/2014 1 mazza delle guale la Sig.ra
Badalomerti Calerina opla per 14 graduatonin dr! concarea refalvo a 11, 14 posti di a tempo
indeterminato pan-time di *puliziere uiici™
VistoFart 15 LR, 44/1901 & 5.0
Vistala lr, 1531863, n 16 o successive modifiche ed ogaiunie,

FROPONE DI DEI IBERARE

1} Per le superiori ragiani in faltz e diritio, neminare nel pesto o lempa indeterminaio e pari-
time di “puliziere uffic” di el In ath ta Sigra Caterina Badalamenti nato ad Alcamo il
0111171953, ulilmenle collecala al posie 8%, con decorrenza dalla sPpula dof contratto
individuale di lavoro:

2) Mandare &l Settore Risorse Umane per la stipula del relativo contralt individuate df lavero
subordinatamenie alla produzione of documenti attestanti i possesso dei reguisill
allaceesse al pubblico impago; _ .

3} [dare atto che la Sig.ro Badalementi Catering viene inguadrala, con la categoria giuridica ed
cconomica A" di cui al CCNL del 31/03/1999 e con Tonere dalla svolgimenio delle
mansioni equivalenll ed eslgibili ai sensl defl'art. 3 del prefate CCNL {operaio ganerico,
commessao, aulisia elc);

4) Conseguentemente eseludere dalln graduatoria  la Sio. Messana Giovanma nata [
16M0M857 precedentermenle collocata ol 23 posto della graduaiona di pulizera uffici
eherando il Seltore Risorse Umane per la consequenziale risoluziona dal rappotte di lavero
od agli alli gestionals conseguant ;

a) Dare atta che il presento allo non comporta  une il
parsonale, allese che la Sigra Badulamenl el cp
slgnera Glovanna Messana:

'n pagravio dalin spesa del
galo, in sosliluzions  dalla

Responsabile dyProted



LA GILUNTA COMUNALE

Vis1a Ia superiare dolibarazons avente RET bggeilo: selezione por I'assunzione di n 50 unita
di prrsonale a tempo Indetanmingta o parziale riservato ai lavorateri ASU & con contraite di
diritto privato a tenpe determinato. Esiti conformativi della sentenza TAR Sleilia n.
<524/2013, Momina Sig.ra Badalamenti Cateripa, Attt conzequenziali.

Rilenuto di dovere proceders alia sua Approvariona,
Visti | parere rosi ai sensi di lega;

Vislo IQLEELL vigente in Siclia:

a3 unanimitd oi voli cspressi palesemente

DELIBERA

Approvare la superiora propesta di deliberazione avente par ognelte: selezione por I'assunzione
di n. 50 unitd di persenale a tempo indeterminato e parziale riservato al lavorater ASU e
ton contratio di diritto private a tempo detorminato, Esili conformativi della sentenza TAR
Sicilia n. 2524/2013. Nemina Slp.ra Badalamenti Catering. Attl eo nsequenziall.

CONTESTUALMENTE
Ravvisata l'urgenz: di provveders:
Vista I'arL 12 gella LR, 44/81,
Con vetl unanimil espressi palesementa:

DELIBERA
Dichiarare i presente ato immediatamente esecutiva,



P'roposta di deliberazione dellq giunta comunale nvenie peroggelio: selozione per Massunzione di
n. 50 unita di personale a tempo indeterminato o parsale riservato aj lavaratori ASU e con
contratto di diritto privato a tempo determinato. Esiti ca nformativi della sentenza TAR
Sicilla n, 252412013, Nomina Sig.ra Badalamentl Catorina. Att cons oquenziah,

[l settoseritto Dirigente Setore Risorse Umane

Vista la legge Repionale 1 1121991 n 48 ¢ successive modifiche ed integraziani:
Verificata la rispondenza dellq preposta di deliberazione in esame alle vigenti disposizioni:

Verilicala, alirest, la repolarita dell'struttoria svolia dal Responsabile del procedimento, seconda
quanda previsto dalla L. 24190 come modificata dalla I, 1572005 & s.m.0.

Al sensi dell'anc]. comma 1. len, i) punta O della LR 4891 ¢ suceessive modifiche ed

integrazioni, esprime parcre [avorevole in ordine alla repolaritd teenica delly proposta i
deliberazione di cui all'oggetio con riferimento:

Aleamo, 1i {ﬂl_{-’_? : *—)("'f 5{/

I sottoseritto Diripente del Servizio FINANZIARIO
Wista la Legge Regionale [1/12199] n.48 ¢ successive modifiche ed integraziom:
Verificaln la rispondenzn della proposta di deliberzione in esame nllo strumenlo Bnanstario:

Al senst dell'see, comma 1 et [} punte U1 della LR 4811981 ¢ successive modiliche ed
integrazionl, esprime parere favorevole in online il regolarii cobtahile delln proposta (i

delibernzione di cui all'opaetio, .

Adcamo, Il = l"- 1l Dirigrente Lﬁ;‘ﬂ;llnlu
20 J—'l' I\ .L"':)llru" S Dol Sehastiand Tupping

!

Raglonaria
O taﬁﬂﬁﬂ Luppino)



Letio approvato c sottoseriito__

I SINDACO
F.to Bonventre Sehastiano

L'ASSESSORE ANZIANO IL SEGRETARIO GENERALE F.I.

F.io  Vincenzo Coppola F.1o Marco Cascio

a— s — it — = L —
——— == — T = - —

E" copia conforme all'originale da servire per uso amministealivo
Dalla Residenza Mumcipale, li

11 secretario Generaks

—— e e

= == ——

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(A, comma 1, LR 4491 esm.i)

M. Rep. pubbl. - -l

Certifico io soltoscritto Segrclario Generale su conforme dichiarazione del Responsahile
Albo Pretorio, che copia del presente verbale viene pubblicato il giomo | 5/082014
all’Albo Pretorio nonche sul sito web www.comune.alcamotpdl ove fimarrd esposto per
go. 15 consecutivi

Il Responsabile Albo Pretorio IL SEGRETARIO GENERALE
Cristofaro Ricupati

==

I sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d'ufficio
ATTESTA
Che la presente deliberazione & divenula esec utiva il 127082014

Decorsi dicei giorni dalla dota di inizio della pubblicazione (art. 12 comma 1. L.R.
44/91)
¥ Dichiarata immediatamente esecutiva (art, 12 comma 2. L.R.44/91)

al Municipio IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Marco Cascio



Avvecarte Silhana Mario Celfvarso
D, Crmstofaron Bicupal
Vi Xen, Fosco Parrlieo 57 Afcama-

TRIBUNALE CIVILE I TRAPANI

SEZIONE LAVORO
MEMORIA DI COSTITUZIONE

Per il COMUNE DI ALCAMO, in persona del suo Sindsco pro-tempoere prof,
Sehastisno Bonventre - C.F.: S0002630814, roppresentato e difeso ai sensi
dell’art. 417 his del cp.e. dal Segretario Genemle del Comune di Alcamo Do,
Crstofaro - Ricupati  congiumtamente  dall’avv.  Silvana  Mona  Calvaruso
dell’ Avvocatura Comunale, giusta deliberazione di G.M, n, 19 del 27.01.2015,
mmmedintamente esecutiva (AIL 4), ¢ procura speciale in calce al ricorso rilasciala
in data 09022015, (AlL 2) eletivamente domicilisto in Trapani, Via Vespri, 10,
presse lo studio dellavvocato Michele Lombarda,

Al [ini delle comunicazioni efo notificazioni st indicano i seguenti indirizei:
Jux: 0924 - 590208; 0924/507129

pec: stlvanamaria.calvaruso®@ avvocatifrapani legalmail it

e eristofir e oS pec. i - resistente -

CONTRO

La Sigra Messana Giovanna nato o Gibellina il 16.010L1957 rappresentato ¢
difeso dall®avv, Liboria Orlando  del foro i Trapani, elettivamente domicilizio
presso Lo studio della stessa in vin Florio n, 6 Alcamo;
ricorrente-

Ritenuto impugnativamente il ricorso proposto dalla Sig.ra Messana Giovanna si
rappresenta e deduce:

IN FATTO
Con neorso depositato presso la Cancelleria del Giudice del Lavoro del Tribunale
di Trapani il 22.12.2004 {R.G. n. 2282/2014) ¢ natificate o] Comune di Alcamo
in data 20.01.2015 wnitamente af pedissequo decreto di fissazione di udienea, il
neormene assume;
-ti essere statn dipendente del Comune di Aleamo dal 01072005 come operatore

dei servizi ausiliord, quando & st assunta in forza della determinarione

1



dirigenziale n. 475 del 02.03.2005 con la quale er stata approvata la produntoni
ed erano stati nominati i vincitori della selezione per la copertura di n. 50 post o
tempa indeterminato ¢ parziale, cat. A, di cui 36 operai generici e n. 14 pulizier di
ufficio, in esecuzione della delibernzione delln G.M. n. 135 del 16,05, 2005,
-l contratto di lavoro veniva sottoscritto in data 04.05.2005 con decorrenza
01.07,2005 dopo avere offerio alla rcorrente o possibility di una seelta ta le due
eroduatonie.
-in data 31.07.2014 il difigente del Settore Affari Generali ¢ risorse umane, dr.
Murco Cascio avvisava Ia sip.ra Messana che " Amministrazione Comunale aveva
avviato 1a procedurs di risoluzione del rmpparto di lavore e, dato 1l preavviso, lo
risolveva o decorrere dal giorno 01.11.2014, givsta determinazione dingenziale
del settore n. 1466 del 15072014 ed adottanda deliberorione di Giunta
Comunale,
—con lettera del (4.09.2014, prot, n, 41562 1a sig.ra Messana Grovanna impugnavi
il licenziemente, comunicato il 31.07.2014, perché illegittimo e non sorretio da
giustificato motivo ofo dn giusta causa, palesemente nullo, invalido ed inefficace.
Mon ovendo avuie alcun riscontro all’impugnazione del licenzinmento in via
amministrativa in data 04.09.2014 piusta pota prot. 41562 cit, 1 rcorrente, oggi,
si affida ai motivi contenuli in fcorso ¢ chiede che il Tribundle adite vaglia:
- aerogliere il presente vicorso ¢ {motivi gradatamente esposti ¢, per Ueffeito;
accertare e dichiorare o illegimimitd, Uinefficacia ofa lo mellitd del
lfeenzicmento disposto con neta prof n. 36603 el 31.07.2004; condannare il
Conne dif Aleame alla reintegrazione del poste di favore, eltre al risarcimento
del danne, con pagamenta delle retribuzioni dal givrmo del recessa a iuello della
retnlep
- condannare #f Comune df Alcamo al pagamenta delle spese processualt da
dlistrarsi in favore del sottoscritto procuratere il quale ha antivipata le spese ¢
non hi riscosso gli onorari;
- Salve agni altre diritt,
I via ixtruttoria chiede;
- Ordinare Vacquisizione ¢ la produzione, con onere a carico del Comune di
Alcamo, delle delibere, determine ¢ di tunti ghi ani relativi all'essunzione dells
sig.ra Mestana Giovanna e di quelle della sigra Boadalomenti Caterina,

comprensive delle gruduatorie stilate, nonché dei nominativi dei dipendenti
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riseltali vincitori della selezione relative al concorso dil n, 14 posti di puliziere ¢

di n. 36 posti di operaio generice di cuf olli delitrerazione n. 280 del TOF2.200H ¢

dif eelore tra guesti, che soro andati in peasione o abbiano rinenciato efie abbiano
exercitate i dirfito df opzione tra 'una e Ualfra praduataria e, conseguenfemete,
delle seorrimento tra fe due produatorie,

Premesso quanto nel ricorso per cui ogpl & causa, si rileva Uinfondatezza dello
stesso in faito ¢ dimtlo per | motivi che seguona;

preliminarmente ed in rito si eccepisce:

DIFETTO DI GIURISDIZIONE DEL GIUDICE ORDINARIO

L7art. 63 comma del D, lgs, 1652001 ¢ samui. ottribuisce alla giurisdizione del giudice
ordinario le controversic di lavoro un tempo devolute ol gindice amministrativo prima
dell'entrma in vigore del D.Lgs, B0/1998,  Infutti prevede cssa norma che: Sono
develute ol gindice ordinario, in funzione di gindice del lavore, wite le controversie
relative ai rapparti di lavere alle dipendenze delle pubbliche amminisirazioni i cui
dilarticala 1, comma 2, ad eccezione di guelle relarive ai rapporti di lavero di cuf af
comnut 4, incluse le contraversie concernendi lassunzione af favoro, il conferimento ¢
la revoca degli incarichi divigenziali ¢ la responsabilitd dirigenziale, nonché quells
concernenti le indenniti di fire rapporto,comungue denominate e corrisposte, ancorehd
vengano fn guestione ati anministranivi presuppostt. Quando questi wltimi stano
rilevanti ai fini della decisione. il givdice 1 disepplica, se illegittimi. L'impugnazione
davansi al gindice amministrative dell’atto amminisirative rilevante rella confraversia
nan & causa di sospenstone del processe.

L ar, 63, comma 4 del D, Lps. 16572001 ¢ s.m i, prevede, invece, che:

Restano devolute alla ginrisdizione del piudice amministrative le controversie in
maleria di procedure concorsuali per V'assunzione dei dipendenti delle publliche
anuninistrazioni, nonehé, in sede di piurisdizione esclusiva, le controversie relative ai
rapporti di favero di cwi all'articolo 3, ivi comprese quelle aitinenti ai ddiritt
patritnoniali connessi

Chrbene, nella fattispecie per cui & cawsa, risullo per tabulas che si & trattato di una vera
e propria procedurn concorsuale per 17assunzione di n. 50 (36 + 14) unith di personale a
tempo indeterminato parziale interamente riservata alla platea di lavoratori impegnati i
altivitd socialimente utili,

Infattd, fra @ predetti 50 posti messi o concorso catl, A. alla cud sclezione, ebbe o

partecipare 1'odiena reerrente, unitamente ad alui concorrenty, lu signor Messana sl
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classificd utilmente in emrambe le pradualorie, ma optd per uno dei 14 posti di
puliziere,

Cid posto, nsulia evidente che vi & statn una vera e proprio procedura selettiva ed in
quanto tale parte resistente rileva che il T AR, sia dotato della givrisdizione, nel caso
di stabilizzazione — come quella in questione - indetto dall® Amministrazione, ovente
clementi tipicamente concorsuali, essendovi un numero limitato di posti messi o
concorso o essendo swia prevista I formasione di una praduatoria Tinalizzata
all"assunzione dei primi graduati,

Inveen, il Tribunale ammimstrative per In Sicilia T.AR. Sicilin, Palermo, Ser. L con
sentenza breve del 21 gogno 2001, n. 1137 |, pour evidenziando che in “materia o)
stabilizzazione dei precari la giwrisprudenza df questa Sezione ¢ consolidata nel
ritenere la ginrisdizione del gindice ordinario, sulla base del rilfevo che la procedura
in questione “non pud essere defiita concorsuale, ai fini previsii dul eriterio di riparto
della giurisdizione enucleate dall'art, 63, dips. 30 marze 2000 n. 165, atteso che in
essd manea aspeito pit Hipico del concarse, ¢ cioé il mumern limitato ¢ predeterminalo
dei posti da coprive, con la conseguente valulazione comparativa dei candidati, la
Sennazione di una grodiatoria e Vassunzione dei primi produare”, ha chiarto che o
diversa conclusione deve pervenirsi ove "a procedura di stabilizzazione indenia
dall’ Amministruzione resistente presenta proprio tali elemenii fipicamente concorsuali,
exsendovi wn_nuptere finiolo di posit messi @ copcorso (18 posti di collaborgtore
sirevista fo formazione di tna
graduatoria finalizzate ol 'assunzione dei primi groduati. Trattandosi dungue di wna
vera ¢ propria procedura concorswale finalizate all'axsunzione, deve ritenersi

sussistere la_giurisdizione o guesto Tribunale  {ex multis: TAR Palermo Sez. |, n.
LBGE del 15.2.2010 ¢ Cass, 85, ULL 26 pennaio 200 L I778)",

srofessiomale sanitarie femiiieres

Ed ¢ propria la fattispecie per cui & causa che vede vna vera ¢ propria procedura
concorsuale, in ordine alla guale tipologia si & altresi pronunciowo di recente il C.GUA.
Sez. giur, con sentenza n. 299 del 12032012 con la quale si & siohilito che fa
giurisdizione in materia di procedure i stabilizzazione per il personale precario delle

anmministraziond pubbliche appartiene of pludice ordinario, salve il coase fn cwl —

trattandosi di stabilizzave personale fa PA. debba fare ricorso od wnag vera e propria

selezione per individiare i personale da assumere, poiché in tale evenienza sussisie o

plirriseizione del GA, ai sensi dell’art. 63 del comma & del T08 1. 16520078 in guiainio




st _irttterehbe, di fatto, i una procedura di natira concarantle (Cass, 85,010, o

1AM 12000 Cass, S5.ULL n, 24904/201; Cass. 58, 1L, U1-07-2010, n. 15648),

Per concludere, si sotolines che codesto Tribunale con sentenza n. 16372013 ha
dichinrato il proprio difetto di giurisdizione in altrm controversia analoga alla presente,
demandando al ricomente 'onere di rinssumere la cousa innanzi al Giudice
amministrativo,

Quindi, I'adierna ricorrente avrebbe dovuto impugnare la gradumonia innanzi ol TAR
allorquando ricevette |n determinazione di comunicazione di avvio del procedinento dj
risoluzione del mppono di lavoro, in virti della determinazione dingenzixle n. 1466 del
15.07.2014 con lo quale veniva approvata 1o nuovn gradustoria del concorso di che
trattasi, in esecuzione del decisum del Giudice amminisirative, come fece la sig,
Badalamenti Caterina tre o temmpore.

Pertanto, oggi non ¢ si pud dolere delln risoluzione del rapporto di lavoro innanzi o
coddesto On,le Tribunale in funzione di givdice del lavoro, reorrenda al rito ex legpe
272012, {c.d. rito Fornern),

Peranta, sotto tale profilo, il ricorso & inammissibile per carenza e difetto di
piurisdizione,

Senza recesso aleuno dalla superiore cecezione, dalla quale non si ha motivo di
tesistere, per mero tuziorismo difensivo e nella non temuta ipotesi di rigetto, si rileva
nel merito infondatesza del ricorso sotto molteplici profili di merito, che riprendona i
motivi di ricorso formulati sotto i numeri 13, 23, 3).

1) Sull"eccepita illegittimiti ¢ inefficacia della comunicazione di risoluzione del
rapporto di lavore, a firma del dr. Marea Cascio, perché non precedulo da
delibera di G.M.:

la censura mossa avverso la nota prot, n, 36603 del 21072014, notificata in data
31.0T.2004, 2 mani della stessa dcorrente, (All, 3) & priva di pregio piunidico, aticso
che il dirigente responsabile non ha fatto aliro che comunicare 1"avvio di procedimento
risolutivo del rapporto, che all’esito delln nuova graduatoria costituiva atto doveta,
alteso che il presupposto per la stipula del conteatto di lavore in essere em venuto meno
per effetto dell*inserimento nelle graduatorde della sig.ra Badalomenti Caterina,

Cid nella considerazione che "odiema ricorrente avrebbe patuto ¢ dovule impugnare gli
esiti defla nuova graduatoria approvais con la determinazione n. 1466 del 15.07.2015
innanzi al Giudice Amministrtive. Cosa che non ha fale, precludendosi opgni

possibilith di sovvertire P'esito a lei sfavorevole, attesa PVintangibilith  dell’atto
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amministrativo per decorrenza dei temmini di impugnazione giusta il combinato disposto
di cui all’art. 29 e 4lcomma 2 del C.PA,

I dirigente non ha, quindi, ecceduto nelle sue atinbuziont essendo un atto di
competenza dirigenziale, giosto il combinato disposto di cui all’art. 107 del TUEL ed
art, 5 della legge 241/1990 ¢ s.m.1.

Ragion per cui sotio tale profilo nessuna illegitimitd o incfficacia pud essere additata
alln decisione dirigenziale, con la quale si & comunicato ritualmente all'odierna
neorrente, che aviebbe poluto prendere visione deghi ati ed esercitore 1l diritto di
sccesso, finalizzato olla tutela delle proprie sitvoeiont giurdiche soggettive; diritto
esercitato in data D1.09.2014 giusta richiesta di copia della determinazione dirigensiale
n. 1466 del 15,07.2014, successivamente rilasciota all’'odiema deomente 4 mezzo del
suo pyvocoto, Liboria Orlando.

[n merito alla necessith della deliberazione di Giunta da adottarsi in via preventiva,
nspetie alla comunicazione di avvio del procedimento, s1 osserva che la competenza
della G.M, non si estende fino al compimento di atti gestionali, quali I'approvazione
della praduatoria, oiribuiti in via esclusiva ex fege alla dirigenza, mentre essa risullo
limitatn alla generica attribuzione contenuta all®art. 15 legge regionale 4421 e s.m.i. in
materia di assunzioni, stato giuridico ed economico del personale, come richiamato
dall"an. 13 dello legpe regionoale 792 ¢ s.m.i. nella interpretazione consolidata fornita
coen circalare n, 2 del 13,04,2001, dell” Assessorato regionale enti locali che di seguito si
riporia in strolcio:

{of chin tewn ofi personale, con richivmoe defle competenze generali fatti di gestione ¢

di ammiisirazione e gutindi di assunzione) riconoscinte of_diripenti ¢ ol funzionari
apicali dall'imtrodotto ¢ modificate ars. S5, cond 3 ¢ 3 bis, defla legge n. 14290, 51
rimarea che le competenze regolamentari delle glumte, tn tema di ordinemento degli
ufficr e dei xervizi e quindi di detazion organiche, non si extendono ai pragranemi delle
assunziom, in carenza df assepnazione of nserse stabilite dai consigli (cfr. introdaito
art. 32, compa 2, fert. bre § della leppe n 14250)

2) Sull’eceepitn illegittimith, incllicacia ¢ mancanza di motivazione del
licenzinmento con richiamo alla sentenza del TAR.

3) Sull’eccepitn violazione del diritto di contraddittorio e di sceltn della
ricorrente ten le due graduntorie,

Entrambi i motivi vengono controdedotti congiuntamente aftesa la loro connessione,
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Non ¢ condivisibile, del pari, la consura mossa circa incidenza della sentenza del TAR
Sicilia n. 2524 del 19.10.2004 con la quale la sipro Badolamenti Catering & stata
ricollocata nelle gradustonie impugnate con il fcomso gnsdizionale r. g n. 1169 del
2003, posto che I'odierna ricomente avrebbe potuto e dovulo intervenire nel medesimo
ricorso, a seguito dells integrazione del contraddittorio disposia dal TAR con ordinanza
del 9 aprile 2013, mediante pubblici proclami, nei confronti di ttti | concomenti che
precedevano [a sig.m Badalsmenti, fra cui proprio la sig.rm Messana Giavanna,

Ma vi & pili, A norma dell’an, 92 comma 4 del C.P.A. I'odiema ricomente, potrebbe
impugnare la sentenza del TAR cil, ove dimostri in eindizio di non aver avutn
conoscenza del processo o causa di nullith del ricorso o della sua notificazione, non
rispondendo o verith Iaffermazione contenuta nell'atto introduttive del piudizio,
secondo cui ¥ pon ha pette impugnare o sentenza del TAR .. _perché il Comune di
Alcame ha comunicato la risoluzione del rapporto d&i lavore - con riferimento a deita
sealenza - dopo che erano decorsi sei mesi dalfa data df pubblicazione della stessa ¢
quindi queando era divenuta definitiva. "

Pertanto, oggi non si pud dolere in questo giudizio della mancata conoscenza del
processo, essendo domanda da proporre ol Giwdice Amministrativo.

In ogni caso, come la sig.ra Badalamenti ehbe o subire o facoli di opzione nella
pocedura concorsuale, oggi & la stessa ricorrente a subire pli effeiti della seelia
escrcilata dalla stessa, non petendo pretendere di essere collocata in gradustoria dopo la
sig.ra Badalamenti, posto che in tal caso il concorso nan sarebbe pit o n, 50 posti bensi
an. 51 posti, sommando le due tipologie di lavorator, operdio gepertco (36 posti) ed
operatore puliziere {14 posti),

Liineraa dell’odierna ricomente non pud essere sanatn con |'inserimento della stessy
nelln (nelle) graduatorie accodandosi all’ opeione legittima che la sigra Badalamenti ha
escrcitato.

N pud condividersi I'asserita arbitrarietd nella riformulazione della graduatoria, avendo
[a commissione oltemperaio al giudieato del TAR, applicanda il eriterio che aveva
stabilito con o sentenza, ciod quello della utilizzazione in altivilh socialmente wtili
presso lo stesso ente al momento della selezione, In ogni caso, ove ritenuto tale il
compartamento della dirigenza, ben poteva impuegnare [a nuova gradustora nei termini
di legge, cosa che non & stata fotta, come gia evidenziato,

A questo punio, la risoluzione del rapporio di lavoro non pud che costituine atto dovuto

¢ conseguenziale all’esecurione del giudicate, non potendosi configurare aleun diritto
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dell’odiema ricomrente od essere ricollocata in ena graduntoria che lei stessa non ha
contestata dopo 1a sua nformulazione ed approvazione con o cit. determinazione
diripenziale n. 1466 dal 15.07,2014,

In merito alle richieste istrullorie:

Alla luce di gquanto sopra evidenziate, & del tuito inconducente, olire che inammissibile
(per quanto di qui a breve si dird) [o richiesta istruttoria volta ad ordinare 1 sequisizione
delle delibere, determine e di tuttd gli aui relativi all®assunzione della sig.ra Messana
Giovanna, ¢ di quelle della sipra Badalamenti Caterina, compresi gli atti relativi ai
collocamenti a riposa, essendo trascorsi ben 10 anm dallo conclusione della procedura
concorsuile.

Specificatamente, circa la cennata imammissibility, la Suprema Conte di Cassazione con
sentenza del 25 magpio 2004 n. 1043 ha staluito jcasticamente che “Uordine &)
cxibuzions df documenti non pud in aleun cose supplire al mancato asselvimento
dell"onere della prova a carfea della parie istante”.

Cid o maggior mgione attesa la sommarieth del rito introdotto dalla lepge Fornero che
non consente di dilatare i tempi del processo, pena la vanificarione delle esipenze di
speditezza ehe il Legislatore ha voluto salvaguardare. E' di wita evidenza che ordine
di esibiziene ex an, 210 cpe npeardante uno siffan mole documentale (tutti i
dipendenti che sono andati in pensione, di quelli che hanno rinuncialo o oplato per
"altra graduateria - aggivngiomo noi — quelli deceduti, nonché tmta |y documentazione
del concorso) richiederebbe diverse settimane per 1o loro individuazione ¢ successiva
producione, laddove "'odiema ricorrente, quando ha esercitato il diritto di accesso nel
mese di settembre 2014, avrebbe polulo e dovulo nchiedere ogai alto — come & stalo
indicato nella aota di avvio del procedimento - utile per la tutela delle proprie posizioni
giuridiche sopgettive,

In applicazione di questo principio, la Suprema Corte ha ritenuto inammissibile Ia
richiesta istruttorio ex art. 210 cpe. qualora Iinteressalo possa acquisire copia degli
stessi documenti e prodlurli in giudizio come & suo onere processuale, trattandosi i
mezza istrultono  residuale, utilizzobile soltanto quando la prova del Tatte non sia
acquisitiile efinnde e iniziativa non presenti finaliti esplortive

(Cass. senl. n, 9514 del B 19N, n, 12097 del 14.07.2004),

Penonto, ¢ si oppone alla richiesta istruttoria ex art, 210 cpe. in quanto palesemente
imammissibile.

Istunen di reintegrazione ¢ risarcimento del danno
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Peranto, senza recesso dalla nichiesta di dichiamzione di difetto di giurisdizione e gli
ulterion profili &i merita trattats @f supra. st ntiene che Mistanza i reintegrazione debba
essere ripettata, attesa 1o intangibilith dell’atto amministrativo presupposto, in forea od
in esecurione del guale, ¢ stato adottato "atte Asolutive del mpporto di lavoro, giosta
determinazione dingenziale n, 4662014 ¢ delhiberazione di G, n. 28372014,
precisando che non si pud qualificare lo stesso quale licenziamento individvale ex an.
18 dello L. 3001970 e s.m i,

Non essendo stato qualificato ¢ dimostroto aleun danno, né il nesso di causalita tra
"evento ed il donno stesso, o domanda rsarcitoria non poted trovare accoglimento
alouno,

Per tutto quanto esposto, dedoito ed allegato si chiede,
PIACCIA ALL'ON.LE TRIBUNALE DEL LAVORO

Preliminarmenie ed in rilo:

[ Ritenere e dichiarare il proprio difetto di giurisdizione, a favore del GoAL
Nel merito:
2} Rigettare il ricorso avanzato dalln sig.ra Messana Giovanna, perché infondato m

fatto € in diritto, ¢ comungue inommissihile;
L Per Vefletto, ritenere ¢ dichiarare, con opm statuizione, che nessun dintto alla
reintegenzione/riassunzione  quale puliziere © operaio, ho Codierna ricoreente,
confermando per effetio "atto di nsoluzione del rappono di lavoro;
4) Rigettare, infine, la richiesta di risarcimento del danno in quanto palesemente
infondata, per | motivi esposti in narraliva;
3] Condoannare parte ricorrente al pagamento delle spese di giudizio;
6) Con riserva di anticolare ulterionn mezzi istrulton ¢ produrre documentn in corso
di cousa che si rendessero necessart onche in considerazione del comporamento
processuale della controparie.
In litvea 1strutiora;
rigetiare, per quanto sopra esposto, le richieste formulate in rcerso.

Per finalith istruttone si ollega:
- Copia notificata del ricorso con procura speciale in calee ally stesso, nlusciata in
claa 09022015 (AlL 1D
- delibermzione di G.M. n. 19 del 27.001.2015, immediatomente esecutiva (AL 2);
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- i prof, 0. 36603 del 20.07.2004, notificats in data 31.07.2014, (Al 3)

Adcamo i 13 febbeaio 2005

dr. Cristoforo Ricupat: avwv, Silvana Maria Calvaruso

PRODUAIONE
Procedimento art. 1 commli 48 e segp. legpe 92/2012
Udienza del 20.02.2015 r.g. 228272014

1} dehbernsione di G.M, 0. 19 del 27.01,2005, immediatamente esecutiva
(AlL 1}

2) Copia notificats del ricorso con procura speciale in calee allo stessa,
rilasciaty in data 09.02,2015 (Al 2)
3) nota prot. n, 36603 del 21.07.2014, notificata in data 31,07.2014, (AN, 3).

Alcomo 1T 13 febbraio 2015

dr. Cristoforo Ricupati avy. Silvana Mara Calvaruso
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g Accoglimento totale n. cronol. 2919/2015 del 25/05/2015

“iTTA D) ALCAMO

i RG n. 2282/2014

ORDINANZA ESECUTIVA
pxart.l co. 49 della L. 92,2012

Il Tribunale di Trapani, in funzione di Giudice del Lavoro, nella persona del dott, Mauro
Petrusa, a scioglimento della riserva assunta in data 20.2.2015 osserva guanto segue.

La parte ricorrente ha esposto di essere stata Heenziata assunta dal Comune dl Alcamo a
sepuito di pubblico concorso conelusosi con approvazione della graduatoria (delibera n. 475
del 2.3.2005) e, poi, di cssere stata licenziota in guanto, a segulto di annullamento del
predetto atto amministrativo di approvazione ad opera di Tar Sicilia [sent. n. 2526 del
2013, doc. 7 fasc. rie) su ricorso promosso da Caterina Badalamenti {concorrente non
risultata wincitrice), i Comune datore di lavoro, con comunicazione del 31.7.2014, ha
intimata il licenziamento a decorcere dal 1.11.2014.

Avverso il predetto licenziamento la ricorrente ha spiegato le proprie doglianze.

§i & costituito in gludizio || Comune resistente eccependo il difetto di legittimazione e
chiedendo il ripetto del ricorso nel merito.

Preliminarmente va detto che la giurisdizione sulla vicenda spetta senza dubhia al Giudice
Ordinario, venendo in rilleva 12 risoluzione in via negozlale di un rapporto di lavoro e non
una vicenda concorsuale né un provvedimento autoritativo della PA..

Tali conclusioni risultano ancor pit evidentl laddove =i consideri che, in un settore che
presenta vistose analogie col easo di specie (quella dell'evidenza pubblica, in cui sono state
prospettate molteplici soluzionl al problema della sarte del contratto aggiudicato In seguito
all‘annullamento della procedura da parte del G.A), tanto le Sezioni Unite della 5.C {sent
27169707 e 10443,/08] guanto FAdunanza Flenaria del Cd.5. (sent n. 9/2008) hanno
chiarito che, a prescindere dalla tesi che si voglla condividere sul piano sostanziale [quella
dellannutlamenta del contratto di appalto tlegitimamente aggivdicato, quella della nullita
pyvero quella della inefMcasia dello stesso), la glunsdizione spett] in ogni caso al Giudice
Ordinario, vencndo in rlievo la fase “esecutiva® del rapporto ¢ non quella genctica-
concorsuale.

L'eccezione preliminare di parte resistente & quindi infondata.

Venendo al merito, va premesso che le similitudini tra il caso di specie e quello prima
richiamato (riguardante I'aggivdicazione del contratto di appalto nell’ambito dell’evidenza
pubblica) non possono cssere enfatizzate eccessivamente. Infattd, con riferimento agli
appalti di lavorl pubblici, 1a conclusione raggiunta dalla giurisprudenza pid recente (che ha
ripudiato sia 1a tesl wradizionale dell'annullabilits del contratto "a valle® che guella della
nullith, affermande che il contratte aggiudicato alla parte [llegittimamente vincitrice &

affettn da inefficacia relativa e pud essere caducato su iniziativa della pacte che avrebbe
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Accoglimento totale n. cronol. 2919/2015 del 25/05/2015
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doyulo essere preferita] non risulta praticabile nel settore dei concorsi pubblici, non
potendos| certo rimettere al sopgetto ingiustamente pretermesso (che abbia vinto i
processo amminlstratve per 1a caducazione della gara) Vindividuazione del rapparta
lavoradvo (instaurato dalla P.A. sulla scorta della graduatoria pol annullata) da cadueare.

DI qui due possibilitd interpretative: la prima & quella di rtenere che lintera procedura
selettiva venga automaticamente annullata e, quindl, che tutti i contratti di lavoro stipulati
nelle more dalla PA venpano automaticamente risolt /dichiarati nullifannullati {a seconda
della tesi che s intenda sposare).

La secenda & quella di protepgere affidamento dei terzi cercando di circoscrivere Ueffetto
caducatorio e rimettendo alla PA. (od eventualmente alla magistratura, in seconda battuta)
{1 compito di coordinare la necessith di dare esecurone al gludicato amministrativo con le
esipenze del caso concreto (im primis, quella di twtelare Vaffidamento riposto dagli altri
concorrenti sulla stabilith del rapporto di lavoro instaurato medio fempare).

Lo scrivente, aderendo alle conclusioni raggiunte in dottring, Intende segulre i1 secondo fral
gli orientamenti sopra richiamati e, quindi, ribadire § seguent principl:

a monte, il G.A, in sede di annullamento dell'atto della procedura concorsuale impugnato, si
deve pranunciare anche sugli effettd della propria statuizione in ordine al rapporti lavorativi
instaurat! nelle more dalla LA

Lo stesso, In altri termini, potrd imporre all'Amministrazione di nipetere l'intera procedura,
laddove necessario (ad es. nel caso in cul accolga i ricorso di un aspirante illegittimamente
escluso dalla gara che, quindi, nan abbia neppure preso parte alle operazioni concorsualil,
appure, potra indicare alla P. A. altro modo meno “invasiva® di dare esecuzione al giedicata
[ad es. patrd imporre di modificare le graduatorie gia approvate inserendovi Il concorrente
che abhia partecipato alla selezione e che sia stato ingiustamente risultato non vincltore].

La P.A. nel secondo caso, potrd adoperarsi per dare esecuzione alla statuizione del G.A. nei
mod| ritenuti pifs opportuni: implegando {1 proprio potere pubblicistico, ovvero, guella
privatistico [ivi incluso Ul potere datoriale). Laddove la PA ricorra all'esercizio del potere
autoritativa pubblicistico, 1a parte che intenda contestare 'uso di tale potere potrd adire
ancora una volta il GA (eventualmente medlante giudizio di ottemperanza, laddove sia la
stessa parte vittoriosa in sede di cognizione a dolersi della sostanziale violazione del
piudicato a lei favarevole); invece, nel caso in cui la PAL ricorra all'impiego di un potere di
matrice privatistica [ancorché si tratd dl potere unilaterale, come nel caso dl
Amministrazione datrice di lavarn), ognl doglianza dovra essere sollevata innana al GO,
come detto sopra [SUn. 27169707 e n, 10443 /08).

Nella seconda ipotes, assla quando la PA dia esccuzione al gludicato utilizzando i poteri di
nn “private datore di lavoro®, I G.O. doved verificare la leglttimith della statuizione datoriale
secondo le coordinate giuslavoristiche, ma dovred farlo _anche alla luce del giudicato
In definitiva, nel caso di specie, o scrivente dovrd verificare se sussista un giustificalo
motivo di licenzamento della ricorrente alla luce delle istruzioni contenute nella sentenza
del Tar Sicilia che ha accoltn il Heorso di Caterina Badalamenti.

Infatti, con missiva del 21.7.2014, il Comune di Aleame ha intimato il licenziamento della
ricorrente "o seguito sentenza n, 2524/13". Questo richlamo va inteso come espressivo dl un
glustificato motivo pggettivo la cul sussistenza deve essere approzata dal giudice del lavoro
secondo | canoni tipic del processo del lavoro, salve le peculiarith di coi si & detto sopra
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Ebbene: con la pronuncia del 19.11.2013 [doc. 7 fasc, ric.) il Tar Sicilia non ha dispasto [a
raducanone dell'intera procedura selettiva né ha invitato il Comune di Alcamo a ripetere [a
gara.

Del reste, la concorrente che aveva avviato il processa amministrative [Catering
Badalament} non aveva lamentato di essere stata gsclusa illegittimamente dalla gara, ma si
doleva dell'gsitn della stessa (reclamanda il posto no 8 della graduatorta "pullziert™). Non era
nocessarin, quindi, ripetere 'intera procedura concorsuale e, coerentéemente, 11 Tar Sicilia
aveva disposto nella sentenza sopra citata, 'annullamento degli att impugnatl (ossia
delapprovatione della praduatoria, delibera n. 475 del 2.3.2005) “con Oferimento aglfa
posizione della ricorrente”, evidenziando che tutte le esperienze lavorative precedentemente
espletate dalla Badalamentl avrebbero dovuto essere prese in considerazione ai fini della
collocaziong in graduatoria [quindi, non solo quelle svolte in gualith di *dipendente”); il Tar
Sicilia ha poi aggiunto che la Badalamenti “gndri cicoffocoio nelle groduatorde impugaats,
velutando fo suo attivitd svalta per il Comune di Afcome olfo stesse modo di quella svolte alle
dipendenze dello stessa”,

Quindi, il Comune di Alcamo non avrebbe potuto procedere al licenzlamento della adierna
ricorrente limitandost a richiamare la sentenza n. 2524/13 del Tar Sicilia, perché tale
pronurcla non dispone affatto la caducazione integrale delle graduatorie né autorizzala PA
arecedere ad nutvm da questn o da quel rapporto di lavoro,

Il Comune di Alcamo avrebbe doveto modificare le graduatorie inserendovi [a Badalamenti
e, nel casa in cul all’esito di tale modificazione la Messana fosse finita in posizione non pii
utile per assunzione, avrebbe dovuto esternare le ragioni del licenziomento alla luce delle
nuove praduatorie,

Wel caso di specie, invece, non & chiaro quale sia stato liter logico seguito dal Comune dl
Alcamo e, quindi, quali ragionl abblano condotto al licenziamento della Messana:

Con provy, . 283 del 12.8.2014 [all. B fasc. ric.) si dispone di “escludere dolla graduatario la
Sig. Messong Glovanna™ e di “nominore nel pasto o lempo indeterminato e part-Lime di
puliziere wifici . Ia ¥igra Catering Bodelomenti®. In tale provvedimento non vengono
esternate le ragiont della determinazione, ma sl rinvia ad una “determinozione sindacole n.
30 del 4420147 formulata da una Commissione “incorfcale di conformare lo groduaionia ..
ahle statuizion) della sentenza TAR Sicilio 2124713,

Tuttavia, anche dal tenore della determinazione 30/2014 [anch'essa prodotta dalla
ricorrente, doc. 8), non si evince i1 perché sla stata licenziata la Messana e non altro
dipendente; [n tale atto, infatt, non si evidenzia né il puntepgio attribulto alla Badalament,
né le ragioni per le quali fosse necessario il licenziamento della Messana, la quale nel 2005
era stata collocata al 23° posto [doc. 1 fase. ric) e che era rimasta nella medesima posizione
anche allesito della modificozione delle graduatorie (come affermato al punto . 4 dalia
dellb. n. 28372014}, La precedente crcostanza appare rilevante anche in ragione del fatto
che il concorso era per n. 50 post, quindi, la Messana, pur perdendo la posizione n. 23 in cul
era aripinariamente collocata, a seguito dell'inserimenta della Badalamenti avrebbe dovuto
scivalare nella posizione n. 24, comungue utile per Iassunzione. Non & chiaro, ciog, quali
ragioni abbiana indotto Il datore di lavoro a licenziare la Messana e non, invece, altri
soggetti assunti in segulto all'approvazione delle graduatorie del 2005; appare evidente che
la scelta del dipendente da licenziare sarebbe dovuta cadere su quello collocato nella
posizione n. 50, non su quello collocato al posto n. 23° 0 24%,

In sostanza: il Comune di Aleamo, come ognl datore di lavoro che provveda ad [ntimare 1l
licenziamento di un dipendente, aveva l'oncre di esternare nell’atto di intimazioni le ragioni
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della propria statuizione e, nel presente processo, avrehhe dovato provare la fondatezza
delle ragiont precedentemente esternate,

Posto che la sent. Tar Sicilia . 2524713 di per 5¢ non esprime alcun glustificato motivo di
recesso [come detto), in mancanza di altnl chiari motivi a supporto della legittimith del
lleenziamentn, & necessario accogliere il ricorso.

Venendo a guesto punto all'individuazione del rimedio applicabile fra quelll predispost
dall’art. 18 St Lav. nella versione attualmente vigente, ¢ dovendost ritenere che il vizio del
licenziamento non st sia llmitato alla mera mancanza Jl motvazione del heenziamento, ma

vada qualificato come manifesta insussistenza del giustificato motivo oggettiva (in guanto la
ricorrente occupava il 24° posto in graduatoria ed | posti disponibill erana 50) va dispasta la
reintegrazicne della ricorrente nel posto di lavoro e la condanna del Comune al pagamento
di una indennitd risarcitorin omnicomprensiva da quantificare in misura parl alle
retribuziont dalla data del licenziamento a quella della reintegrazione, oltre accessori e
contributl,

Le spese di lite seguono la soccombenza

P.Q.M.

Letto I'art. 1 co. 49° L. 92/2012

In accoplimento del ricorso, dispone la reintegrazione della ricorrente nel
posto di lavero ¢ condanna il Comune di Alcamo al pagamento di una
indenmiti risarcitoria commisurata all'ultima retribuzione globale i fatto dal
giorno del licenziamento sino a quelle dell’effettiva, oltre interessi e
rivalutazione, e con versamento dei relativi contributi;

condanna il Comune di Alcamo al pagamento delle spese di lite che liquida in
€ 2.500,00 oltre iva CPA e spese generall.

Manda alla cancelleria per la comunicazione alle parti.

Trapani i1 21.5.2015

1l Giudice
Mavrn Polrusa
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Attese le competenze della Giunta Municipale ex art. 15 L.R. 44/1891, testo vigente per
come integrato dall'art. 13 della L R, 7/1992:

Visto il vigente O.R.E.L

Visto il D.Lgs 165/2001 (vigente Testo Unico del pubblica implego)

Vista la L.R. n.48/91 e successive modifiche ed integrazioni:

PROPONE DI DELIBERARE

1) In esecuzione dellordine datoe dal Trbunale di Trapani Sez. Lavaro giusta
ordinanza esecutiva n. 2819/2015, reintegrare nel posto di “pulziers uffici® cat.
giundica A" di cui al CCNL — Comparto Autonomie Locali del 31/03/1999, |a
gig,ra Messana Giovanna nata in Alcamo il 16/10/1857;

2) Mandare al Seftore Risorse Umane per la stipula del contratto di lavoro, per
conseguenti impegni di spesa & per la piu' corrella esecuzione delle statuiziomi
tutte portate dalla Ordinanza del Giudice del Lavoro del Tribunale di Trapani n.
2619/2015;

3) Mandare al Settore Servizi Finanziari per I'attestazione di regolarita contabile e di
copertura finanziaria;

#) Riservarsi di proporre impugnativa avverso l'ordinanza del Trbunale di Trapani =
Sez. Lavoro n. 291972015 perché palesemenie viziala da erronea motivazione e
travisamento dei fatti; ...Il .] |'|

|

| |
Il responsabilé de 'Frqrnedimen'lﬁ
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L.etto approvato e sottoscritto

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Dr. Giovanni Armone I".to Dr. Cristofaro Ricupati

E" copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo
Dalla Residenza Municipale, li

Il Segretario Generale

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(AL, comma 1, LLE. 4497 gsm,i.h

™. Rep. pubbl.

Certifico io settoscritto Segretario Generale su conforme dichiarazione del Responsabile
Albo Pretorio, che copia del presente verbale viene pubblicato il giomo  28/06/2015
all’Albo Pretorio nonché sul sito web www.comune.alcamo.tp.it ove rimarrd esposto per
ge. 15 conseculivi,

Il Responsabile Albo Pretorio ILSEGRETARIO GENERALE

Cristofaro Ricupati

Il sottoscritto Segretario Generale, visti gl atti d ufficio
ATTESTA
Che la presente deliberazione € divenuta esecutiva il 25/06/2015

Decorsi dieci giomi dalla data di inizio della pubblicazione (art. 12 comma 1, L.R.
44/91})

X Dichiarata immediatamente esccutiva {(art. 12 comma 2, L.R. 44/91)

[Jal Municipio IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Cristofaro Ricupati




